Mesto Svit
Hviezdoslavova 268/32
059 21 Svit

Sprava o vysledku vykonanej kontroly
V zmysle § 18f ods. 1 pism. d) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov, predkladam na rokovanie Mestského zastupitel'stva Mesta Svit Spravu o vysledku
vykonanej kontroly.

V sulade s ustanovenim § 18d ods. 1, ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov, v stlade s pldnom kontrolnej c¢innosti hlavného
kontroléra mesta Svit na II. polrok 2021, schvéaleného uznesenim Mestského zastupitel'stva
vo Svite ¢. 104/2021 zo dina 24.06.2021, ako aj v sulade s ustanovenim § 20 az § 27 zékona €.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, bola
vykonané kontrola, ktorej ucelom boli ,,Pracovnopravne vzt'ahy v Technickych sluzbach
Mesta Svit a hospodarenie so mzdovymi prostriedkami v prispevkovej organizacii
Technické sluzby Mesta Svit v 1. polroku 2021%a z ktorej bol vypracovana sprava.

Kontrolovany subjekt: Technické sluzby Mesta Svit, Hviezdoslavova 268/32, Svit
Kontrolu vykonala: Ing. Drahomira Polovkova

Predmetna kontrola bola vykonana najma v nadvéznosti na dodrZiavanie:

- Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,
zakon o obecnom zriadeni®),

- Zékon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- Zékon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,rozpoctové pravidla verejnej spravy®),

- Zékon ¢&. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,, rozpoctové pravidla izemnej samospravy*),

- Zékon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

- Zékon €. 461/2001 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

- Zékon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

- Technické sluzby Mesta Svit - Pracovny poriadok,

- Technické sluzby Mesta Svit, Smernica o postupe vykonavania finan¢nej kontroly.

Ciel’ kontroly

Finan¢na kontrola bola zamerana na overenie objektivneho stavu kontrolovanych skuto¢nosti
a ich sulad s platnymi pravnymi predpismi, ako aj vnitornymi aktmi riadenia so zameranim na
dodrziavanie hospodarnosti s verejnymi prostriedkami v rozsahu preverenia hospodarnosti so
mzdovymi prostriedkami, dodrziavanie ustanoveni zékona o finan¢nej kontrole a audite a
plnenie finan¢ného rozpoctu.

Kontrolnym organom boli od kontrolovaného subjektu vyziadané origindly dokladov, internych
predpisov a inych dokumentov, na zéklade ktorych bola kontrola vykonana.
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Technické sluzby Mesta Svit, Hviezdoslavova 268/32, 059 21 Svit su prispevkovou
organizaciou mesta s pravnou subjektivitou v zriadovatel'skej posobnosti Mesta Svit,
ICO: 00186864,

Poslanim prispevkovej organizacie je v silade so zdujmami a potrebami mesta a v rozsahu
ustanovenom prislusSnymi vSeobecne z&vdznymi nariadeniami mesta zabezpeCovat
verejnoprospesné sluzby.

Charakteristika prispevkovej organizacie a jej postavenie upravuju prislusné ustanovenia
zédkona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a predmet ich Cinnosti okrem dalSich
skuto¢nosti je vymedzeny v zriad’ovacich listinach.

Kontrolné zistenie

Kontrolou zriad’'ovacej listiny v zneni platnom v kontrolovanom obdobi bolo zistené, ze
zriad’'ovacia listina obsahuje vSetky zakonom predpisané nalezitosti

V zmysle § 21 ods. 2 zdkona o rozpoctovych pravidlaich verejnej spravy prispevkova
organizacia je pravnickd osoba mesta, ktora je na rozpocet mesta zapojena prispevkom a ktore;j
spravidla menej ako 50% vyrobnych nékladov je pokrytych trzbami. Platia pre fiu finanéné
vztahy urené zriad’ovatel'om v ramci jeho rozpoctu.

K 30.6. 2021 kontrolovany subjekt dosiahol z hlavnej ¢innosti skuto¢né prijmy za predaj
vyrobkov, tovarov a sluzieb, z vratiek a z rozpoc¢tu obce vo vyske 544 958,62 eur a vydavky
vo vyske 509 147,64 eur a z podnikatel’skej ¢innosti skuto¢né prijmy za predaj vyrobkov,
tovarov a sluzieb vo vyske 17 930,90 eur a vydavky vo vySke 10 717,84 eur. Financ¢né
prostriedky pouzité na mzdové vydavky vratane odvodov z hlavnej Cinnosti boli vo vyske
285 491,34 eur (Co predstavuje 56,07 % z celkovych vydavkov) a z podnikatel'skej ¢innosti vo
vyske 7 423,07 eur (€o predstavuje 69,26% z celkovych vydavkov).

2. Kontrola zamerana na overenie vydavkov a dodrZiavanie legislativnych postupov pri
uzatvarani dohdd o pracach vykoniavanych mimo pracovného pomeru

V stlade s § 223 Zakonnika prace zamestnavate] mdze na plnenie svojich uloh alebo na

zabezpecenie svojich potrieb vynimoc¢ne uzatvarat s fyzickymi osobami dohody o pracach

vykonavanych mimo pracovného pomeru (dohoda o vykonani prace, dohoda o pracovnej

¢innosti a dohoda o brigadnickej praci Studentov).

Ku kontrole mi boli predlozené a preverené tieto podklady:

Jednotlivé pisomné dohody o vykonani prace a dohody o pracovnej ¢innosti za I. polrok 2021
s prilohami (registra¢né listy fyzickej osoby — prihlaska a odhlaska pre vznik a zanik poistenia
v Socidlnej poistovni a zdravotnej poistovni, vykazy pracovného ¢asu zamestnancov, mzdové
doklady a pod.)

Kontrolné zistenie

V kontrolovanom obdobi organizacia uzatvorila 6 dohod o vykonani prace a2 dohody
0 pracovnej ¢innosti

Podl'a ustanovenia § 226 ods. 1 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov, dohodu o vykonani prace zamestnavatel moze uzatvorit’ s fyzickou osobou, ak
rozsah prace (pracovnej ulohy), na ktory sa tato dohoda uzatvéara, nepresahuje 350 hodin
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v kalendarnom roku. Do rozsahu prace sa zapocitava aj praca vykondvana zamestnancom pre
zamestnavatel’a na zaklade inej dohody o vykonani prace. Dohodu o vykonani prace mozno
uzatvorit’ najviac na 12 mesiacov.

Podl’a ustanovenia § 226 ods. 2 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov, dohoda o vykonani price sa uzatvara pisomne, inak je neplatnd. V dohode
o vykonani prace musi byt vymedzend pracovna tloha, dohodnutd odmena za jej vykonanie,
doba, v ktorej sa ma pracovna uloha vykonat’, arozsah prace, ak jej rozsah nevyplyva
z vymedzenia pracovnej Ulohy.

Podrla ustanovenia § 228a ods. 1 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich
predpisov, na zdklade dohody o pracovnej ¢innosti mozno vykonavat pracovni cinnost
v rozsahu najviac 10 hodin tyzdenne.

Podl’a ustanovenia § 228a ods. 2 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika préace v zneni neskorsich
predpisov, dohodu o pracovnej ¢innosti je zamestnavatel’ povinny uzatvorit’ pisomne, inak je
neplatna. V dohode o pracovnej ¢innosti musi byt uvedena dohodnutd praca, dohodnuta
odmena za vykonanu pracu, dohodnuty rozsah pracovného ¢asu a doba, na ktori sa dohoda
uzatvara.

Podla ustanovenia § 228a ods. 3 zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika préce v zneni neskorSich
predpisov, dohoda o pracovnej €innosti sa uzatvara na urcita dobu, najviac na 12 mesiacov.

Podl'a ustanovenia § 231 zékona ¢. 461/2001 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov je potrebné prihldsit’ zamestnanca do registra poistencov a sporitel'ov starobného
dochodkového poistenia na nemocenské poistenie, na dochodkové poistenia a na poistenie
v nezamestnanosti pred vznikom pracovnopravneho vztahu, najneskor pred zacatim vykonu
¢innosti zamestnanca.

Podl'a ustanovenie § 24 pism. k) zakona ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni
neskorSich predpisov, je zamestnavatel povinny oznamit’ vznik platitela poistného, resp.
prihlasit’ sa do registra zamestnavatel'ov do pobocky prislusnej zdravotnej poistovne, v ktorej
je poisteny zamestnanec, ktorého zacal zamestnavat, atiez oznamit zmenu udajov
zamestnavatel’a a to na predpisanom tlacive do 8 pracovnych dni od vzniku tejto skutoc¢nosti.

Kontrolné zistenie

Vykonanou kontrolou vsetkych uzatvorenych dohod o vykonani prace a pracovnych ¢innosti
v . polroku 2021 podl'a ustanovenia § 226 ods. 1 a 2, § 228a ods. 1,2 a 3 zadkona ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, podla ustanovenia § 231 zakona ¢
461/2001 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov a podla ustanovenia § 24
pism. k) zdkona ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov neboli
zistené Ziadne nedostatky.

Podl'a § 9 ods. 2 Pracovného poriadku Technickych sluzieb Mesta Svit citujem:,, Prestdvka na
odpocinok a jedenie v trvani 30 minut je stanovena v ¢ase od 12 00 do 12.30.

Kontrolné zistenie

Vykonanou kontrolou bolo zistené poruSenie § 9 ods. 2 Pracovného poriadku Technickych
sluzieb Mesta Svit, sto v dvoch pripadoch dna 28.06.2021 nebola v pracovnom vykaze
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uvedend obednajSia prestavka v trvani 30 mintt, ¢im vznikol rozdiel v pocte odpracovanych
hodin, ¢o malo za nésledok vyssiu hrubi mzdu o 1,91 eur.

Podra ods. 2 Cl. III Dohody o pracovnej ¢innosti ,,Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestnanec
bude vykonavat’ pracu za podmienok stanovenych v tejto dohode 3 krat do tyzdia od 15.30 hod
do 17.30 hod. V pripade, ze zamestnanec sa z osobnych dévodov v dany deit nemoze dostavit,
zamestnanec vykona pracu po dohode so zamestnancom najblizsi pracovny def.

Kontrolné zistenie

Kontrolou dohdd o pracovnej ¢innosti konstatujem porusenie C1. IIT ods. 2 Dohody o pracovne;
¢innosti, kde v obidvoch pripadoch je porusenie zaciatku vykonu prace za I. polrok 2021(okrem
mesiaca jun — 1 dohodér) a obaja vykonavali pracu viac ako 3 krat tyZdenne.

V pripade Dohody o pracovnej &innosti Cl. I Predmet dohody ods. 1 citujem ,,Zmluvné strany
sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody, ktorej predmetom je vykon pracovnej ¢innosti: sprava
a udrzba pocitacovej siete, PC, softvéru, emailovych stranok a webovej stranky.

Kontrolné zistenie

Kontrolou bolo zistené, ze CL I ods. 1 Predmet dohody nekoredponduje s Cl. V ods. 4,5 a 6
Ostatné dojednania.

Podl'a § 7 ods. 1 zdkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov, citujem: ,,Zékladnou finan¢nou kontrolou je organ verejnej spravy
povinny overit vzdy sulad kazdej financnej operacie alebo jej Casti so skuto¢nostami
uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislusnych stupiioch riadenia®.

Podrla § 2 pism. d) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o0 zmene a doplneni
niektorych zakonov ,,finan¢nou operaciou alebo jej Cast'ou sa rozumie prijem, poskytnutie alebo
pouzitie verejnych financii, pravny ukon alebo iny ikon majetkovej povahy*.

Kontrolné zistenie

Kontrolou bolo zistené, Ze ku kazdej uzavretej dohode mimo pracovného pomeru nebola
vykonana zékladna finan¢na kontrola.

Navrh odporucani
- prijat’ opatrenia na doslednejSie dodrZiavanie § 9 ods. 2 Pracovného poriadku,
- prijat’ opatrenia na doslednejsie dodrziavanie CL. IIT ods. 2 a Cl. 1 ods. 1 Dohdd
o pracovnej ¢innosti,
- dodrziavat’ zdkon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Zaver
Vykonanou kontrolou boli zistené nasledovné skuto¢nosti:

- porusenie § 9 ods. 2 Pracovného poriadku Technickych sluzieb Mesta Svit,

- porusenie Cl. IIT ods. 2 Dohody o pracovnej &innosti,

- CLTods. 1 Predmet dohody nekore$ponduje s C1. V ods. 4,5 a 6 Ostatné dojednania,

- porusenie § 2 pism.d)a § 7 ods. 1 zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
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Diia 24.11.2021 mi bola ku Navrhu spravy z vykonanej kontroly podana namietka a to v zmysle
zapracovanych uzneseni, rozpo¢tovych opatreni za I. polrok 2021, kde kontrolovany subjekt
uviedol, Ze neboli predmetom kontroly. Uvedenu namietku som prijala a z uvedenej kontroly
ju vynala a vSak v dalSej planovanej kontrole budi uvedené uznesenia ako aj rozpoctové
opatrenia zapracované. Dna 24.11.2021 mi boli zaroven zaslané aj prijaté opatrenia na
odstranenie nedostatkov a to:

- zamestnanci boli obozndmeni s kontrolnymi zisteniami,

- zamestnanci boli upozorneni na dodrziavanie uzatvorenych dohdd o pracovnej ¢innosti,

- zamestnanci boli upozorneni na dodrziavanie zdkona €. 357/2015 Z. z. o financnej

kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu boli s obsahom spravy dna 24.11.2021 nasledne
oboznameni a ziadne d’alSie namietky ku zistenym skuto¢nostiam nepredlozili.
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