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PRIHOVOR

Vazeni obyvatelia a Citatelia tohto dokumentu,

predkladame Vam Komunitny plan rozvoja socialnych sluzieb (KPSS) mesta Svit.

Kazdy z nas sa mdze ocitnut v nepriaznivej Zivotnej situacii, kedy mu pomoc rodiny nestadi,
prip. z nejakych dévodov nie je mozna. Prave v tej chvili sa ukaze ddlezZitost socialnych sluzieb
a ludi pracujucich v tejto oblasti. KPSS obsahuje kompletnud ponuku zabezpecovanych socialnych
sluZieb v meste Svit vratane tych, ktoré mame v plane zaviest v nasledujucich rokoch (strategicka
Cast dokumentu). Okrem toho tu najdete informacie o Struktire nasho obyvatelstva, Skolstve,
zdravotnictve a vyhodnotenie dotaznikového prieskumu obyvatelov. Touto cestou by sme sa
zaroven radi podakovali vSetkym, ktori sa zucastnili dotaznikového prieskumu a nasli si ¢as na
vyjadrenie svojho nazoru.

Verime, Ze vdaka tomuto dokumentu ziskate prehlad o poskytovanych socialnych sluzbach v
nasom meste a pokial budete mat namety, ¢o v dokumente zlepsit, méZete sa obratit na nasu
samospravu. Dokument, ktory Vam predkladame, by mal sluZit aj Vam - verejnosti, ktora ma piné
pravo vyjadrit k nemu svoj nazor.

Zeldme Vam prijemné chvile stravené pri tomto materiali a ziskavanie novych informécii, ktoré

moZu byt uzitocné pre skvalitnenie Vasho Zivota a aj Zivota Vasich pribuznych.

Ing. Dasa Vojsovicova,

primatorka mesta Svit
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UvoD

Uvodna ¢ast Komunitného planu socialnych sluZieb mesta
Svit (dalej len komunitny plan) obsahuje zakladné informacie o
podstate komunitné planovania, nadvaznosti na legislativu,
jeho hlavnych principoch a aktéroch vstupujucich do tohto
procesu. Okrem toho su tu uvedené stru¢né informacie o
suvisiacich dokumentoch na eurdpskej, narodnej, regionalnej

urovni a lokalnej urovni.
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1.1 PODSTATA KOMUNITNEHO PLANOVANIA
SOCIALNYCH SLUZIEB

Komunitné planovanie je jedna zo zakladnych metdd riadenia rozvojovych procesov. Jeho
podstatou je ziskavat a vyhodnocovat nazory obyvatelov Zijucich v meste Svit, vdaka ktorym je
mozné spracovat podkladové materidly pre r6zne oblasti verejného Zivota. Ide o proces, ktory
pomaha v planovani a poskytovani lepSich a kvalitnejSich sluZieb, ktoré budd znamenat skutocny
prinos a zmenu v Zivotoch ludi.

Zmyslom komunitného planovania je najma aktivizacia obyvatelstva a skvalitnenie
poskytovania socialnych sluZieb spolo¢nym a koordinovanym postupom. Vysledkom
komunitného planovania by mali byt najma odpovede na otazky typu:

+ Aké druhy socialnych sluzieb zabezpecuje Svit pre obcanov, ktori st na to odkazani?
+ Aké su nazory obyvatelov mesta (verejnosti) na jeho socialnu politiku?
+ Aké socialne sluzby ma mesto zabezpecit v horizonte 5 rokov?

Metdda komunitného planovania je povazovana za dobry systém zaciatku spoluprace a vzniku
trvalejSich partnerstiev v oblasti poskytovania socialnych sluzieb a vyrazne posilfuje principy
zastupitelskej demokracie. Principy zastupitelskej demokracie su podporené najma v zmysle
zapojenia verejnosti do procesu formovania socialnych sluZzieb. V procese komunitného
planovania mozno ako komunitu chapat verejnost, CiZze vSetkych tych, ktorych sa dana oblast
dotyka. Za komunitu mozno povazovat aj tych, ktori budu vybrané sluzby v meste vyuzivat. Pod
komunitou sa taktieZ chape mesto s jeho samospravou.

Cielom komunitného planovania je najst primerany sp6sob pomoci obyvatelom odkazanym na
socialne sluzby.

Hlavnym nastrojom komunitného planovania je dokument s nazvom Komunitny plan
socialnych sluzieb mesta Svit, ktory definuje jednotlivé ciele, priority, opatrenia a konkrétne
aktivity smerujuce k dosiahnutiu dlhodobej vizie rozvoja socialnych sluzieb mesta. Jeho Ulohou
je identifikovat socidlne problémy a zvolit stratégiu ich rieSenia so dbérazom na klienta,
poskytovatelov sluZieb, technickej vybavenosti a pod. Vysledkom je strategicky dokument, ktory
reflektuje potreby a zaujmy celej komunity. Do jeho tvorby by mala byt zapojena ¢o najvacsia

skupina obyvatelov vietkych kategérii (vekovych, socidlnych), aby mali vSetci moznost participovat
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a vyjadrit svoje zaujmy. Len takymto spdsobom sa tento strategicky dokument stane
plnohodnotnym podkladom pre rozvoj socialnych sluzieb.

Vo vSeobecnosti sa za ciel komunitného planovania socialnych sluzieb povaZzuje predovsetkym
posilfiovanie socialnej sudrZznosti. Za dalSi ciel je mozné oznalit predchadzanie socidlnemu
vyluceniu a izolacii ohrozenych jedincov a skupin.

Poslednym, nemenej doblezitym ciefom komunitného planovania, je opatovné zaradenie
jednotlivcov, ktori stoja na okraji komunity, do spolocnosti. Tito jedinci v niektorych pripadoch
predstavuju hrozbu pre komunitu alebo vyvolavaju strach ¢i neistotu. (PhDr. Helena Wolekova,

2004)

1.2 LEGISLATIVNE VYCHODISKA

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Svit je spracovany v sulade so zakonom €. 448/2008

Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom

podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov. Podla zakona ma komunitny

plan obsahovat najma:

a. analyzu stavu poskytovanych socidlnych sluZieb podla jednotlivych druhov socidlnych sluZieb, foriem
socidlnych sluzieb a poskytovatelov socidlnych sluZieb v uzemnom obvode obce alebo vyssieho
uzemného celku, vrdtane vyhodnotenia financnych podmienok, materidlnych podmienok,
priestorovych podmienok a persondlnych podmienok,

b. analyzu poZiadaviek prijimatelov socidlnych sluZieb a dalSich obyvatelov v tizemnom obvode obce
alebo vyssieho uzemného celku na rozvoj socidlnych sluZieb podla jednotlivych druhov socidlnych
sluzieb, foriem socidlnych sluZieb a cielovych skupin v dzemnom obvode obce alebo vyssieho
uzemného celku, vrdtane sp6sobu ich zabezpelenia vyberom konkrétnych poskytovatelov tychto
socidlnych sluZieb v uzemnom obvode obce alebo vysSieho tizemného celku,

c. analyzu sociologickych tdajov, demografickych udajov a socidlnej situdcie v tizemnom obvode obce
alebo vyssieho uzemného celku,
urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluZieb podla jednotlivych druhov socidlnych sluZieb,

foriem socialnych sluZieb a cielovych skupin, vratane kvantifikdcie potrebnej kapacity tychto sluZieb,
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a ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, potrebného poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v
tuzemnom obvode obce alebo vyssieho uzemného celku,

d. casovy plan realizacie komunitného planu socidlnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja socidlnych
sluzieb s urcenim kapacity jednotlivych druhov socidlnych sluZieb, foriem socidlnych sluZieb, a ak
ide o socidlnu sluZzbu v zariadeni, poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v jednotlivych
rokoch v cleneni na existujucu kapacitu podla konkrétnych poskytovatelov socidlnych sluZieb a
kvantifikovanu potrebu navysenia kapacity, tak aby boli vytvorené podmienky na zabezpeclenie
dostupnosti socidlnej sluZby pre obyvatelov obce a vysSieho tzemného celku, ktori su odkdzani na
socialnu sluZbu, vrdtane urcenia financnych podmienok, persondlnych podmienok, prevadzkovych
podmienok a organizacnych podmienok, ktoré vytvdra obec a vyssi uzemny celok na tvorbu a
realizaciu komunitného pldanu socidlnych sluZieb alebo koncepcie rozvoja socidlnych sluZieb,

e. sp6sob kaZdorocného vyhodnocovania plnenia komunitného pldnu socidlnych sluZieb alebo
koncepcie rozvoja socidlnych sluZieb,

f. podmienky a spésob zmeny a aktualizdcie komunitného pldnu socidlnych sluZieb alebo koncepcie
rozvoja socidlnych sluZieb.

(Vsetky informdcie zo Zdkona o socialnych sluZzbdch sa méZete docitat tu: zakon ¢. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluZzbdch a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani

(Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsSich predpisov v zneni neskorsich predpisov)

Socialnou problematikou sa okrem toho zaobera:
+ Z3akon 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane deti a socialnej kuratele,
+ Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorSich predpisov,
+ Zakon €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta v zneni neskorSich predpisov,

+ Zakon €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v zneni neskorsich predpisov.

Do KPSS mesta Svit boli zapracované vsetky relevantné Udaje a informacie zo socialnej oblasti.
V dokumente su pouZité idaje od mesta, poskytovatelov socidlnych sluZieb, Statistického Gradu

SR a dalsich.
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1.3 HLAVNE PRINCIiPY KOMUNITNEHO PLANOVANIA

Vypracovanie komunitného planu by malo prebiehat podla nasledujucich zakladnych
principov, ktoré boli zohladnené aj pri tvorbe KPSS mesta Svit:
+ VSetci su si rovni
o Potreby a ciele vSetkych uUcastnikov maju rovnakd vahu. Rovnaky priestor musi byt
venovany nazorom vsetkych zacastnenych stran.
+ Zapajanie miestneho spolocenstva
o Rb6zne metddy a formy oslovovania obyvatelov na spolupracu. Prilezitost na vyjadrenie
svojho nazoru by mali dostat vSetci obyvatelia obce bez ohladu na ich socialne postavanie a
dalSie Specifika.
+ Hladanie novych ludskych a finanénych zdrojov
o Nesmie sa zabudnut na spolupracu s podnikatelmi, ktori sa uz v minulosti angazovali v
tejto oblasti, na vahu prace dobrovolnikov v socialnych sluzbach, na svojpomocné skupiny,
rodinnu starostlivost, susedskd vypomoc a pod.
* Praca s informaciami
o Je potrebné zabezpecit rovnaky pristupu k informaciam pre vSetkych, ktori sa zucastnuju
planovania a odovzdavanie informacii verejnosti. V pripade pravidelného odovzdavania
informacii bude mozné ocCakavat relevantné pripomienky a podnety.
* Priebeh spracovania komunitného planu je rovnako ddlezZity, ako vysledny dokument
> Proces komunitného planovania je zaloZeny na vyhladavani, zapajani a diskusiach s réznymi
osobami. Proces umoZznuje, aby bol navrhnuty systém socidlnych sluZieb jedinecny,
neopakovatelny a plne zodpovedal miestnym potrebam, podmienkam a zdrojom.
+ Zohladnenie uz vytvorenej a osvedcenej spoluprace
o Efektivna a dobre fungujuca spolupraca medzi vSetkymi ucastnikmi prinasa lepSie vysledky.
+ Kompromis priania a mozZnosti
> Vysledkom komunitného planovania je najdenie kompromisného rieSenia medzi tym, ¢o
sa chce a tym, Co je realne dosiahnut. DdleZitu rolu nezohravaju len materialne, financné a
ludské zdroje, ale tieZ spoloc¢na dohoda, ktora vymedzuje, kto a ako sa bude na dosiahnuti

cielov komunitného planu podielat.
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1.4 ORGANIZ'AéNA $TRUKTURA PROCESU
KOMUNITNEHO PLANOVANIA

Pre uUspeSnost procesu komunitného planovania socidlnych sluzieb je nutné, aby boli do
procesu tvorby komunitného planu zapojené nasledovné 3 skupiny ucastnikov:

1. Zadavatelia socialnych sluzieb

Ide o ucastnikov komunitného planovania, ktorym zakon uklada povinnost zabezpecit socialne
sluzby pre obyvatelov Uzemia, ktoré spada pod jeho spravu. V systéme slovenskej verejnej spravy
su zabezpecovatelmi socidlnych sluzieb prave obce a mesta - v pripade tohto komunitného planu
je zabezpecCovatelom mesto Svit.

2. Poskytovatelia socialnych sluzieb

Poskytovatelmi socidlnych sluzieb mézu byt vietky nasledovné subjekty, ktoré spifiaju
podmienky stanovené zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov v zneni neskorsich predpisov)
+ fyzické osoby,
+ podnikatelské subjekty,
« sukromné neziskové organizacie,
* organizacie zriadené obcou,
*+ organizacie zriadene samospravnym krajom,
* organizacie zriadené Statom.

Postavenie vSetkych poskytovatelskych subjektov je v ramci komunitného planovania rovnaké,
t. j. ciele a zamery subjektov maju rovnaku vahu. Jednotlivi poskytovatelia socialnych sluzieb v
meste Svit sU uvedeni v Casti Analyza poskytovatelov socialnych sluZieb.

3. Prijimatelia socialnych sluZieb

Prijimatelom socialnych sluZieb je kazdy, kto prijima pomoc socialnych sluZieb. Takisto su to
aj obcania, ktori pomoc socialnych sluzieb prijimali v minulosti, alebo ju eSte len budu prijimat.
Pocas Zivota sa mdZe stat uZivatelom socialnych sluzieb kazdy ob&an. Zamery a ciele prijimatelov
maju rovnaké alebo priam prioritné postavenie, ako zamery a ciele zadavatelov a poskytovatelov.

V priebehu procesu komunitného planovania by mal byt kladeny déraz na vyber cielovych skupin.
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Zakladnymi cielovymi skupinami, pre ktoré by sa mali socialne sluzby planovat su:
* seniori,
* rodiny s detmi a mladez,
* nezamestnani,
* marginalizované mensiny,
+ zdravotne (telesne alebo duSevne) znevyhodnené osoby a ich rodiny,

+ 0soby v nepriaznivej sociadlnej situacii.

1.5 DOKUMENTY NA'DVAZUJL'JCE NA TVORBU
KOMUNITNEHO PLANU

Nadradenymi dokumentmi ku Komunitnému planu socialnych sluzieb su dokumenty na
europskej, narodnej, regionalnej a lokalnej drovni. Patria sem zmluvy, dohody a dokumenty, ktoré
ovplyviuju socialnu politiku ¢lenskych Statov azZ po tie, z ktorych vychadza priamo Komunitny plan
socialnych sluZieb mesta Svit. Uvedené su tu z dévodu, aby si kazdy Citatel mohol spravit prehlad a

vedel, aké vSetky podporné dokumenty, ustanovujuce zakladné prava a priority v socialnej oblasti

existuju.
ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV
Nazov Platnost Uroven
Hlavné ciele dokumentu
dokumentu dokumentu dokumentu
Ovplyvriuje proces tvorby socialnej
politiky v Statoch EU v nasledovnych
oblastiach:
* Pracovné a Zivotné podmienky v
Amsterdamska
Odr. 1997 Medzinarodna ¢lenskych statoch, v pripade poklesu
zmluva
pod akceptovatelnu uroven, je EU
schopna vynutit si napravu.
* Znizovanie rodovej nerovnosti -
stanovenie rovnakych podmienok pre
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ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

UvoD
Nazov Platnost Uroveri
dokumentu dokumentu dokumentu
Lisabonska

Od r. 2000 Medzinarodna

zmluva
Dohovor o
ochrane Od r. 1950 Medzinarodna

ludskych prav a

Hlavné ciele dokumentu

rovnaky pracovny a spolocensky
pristup k muzom a Zenam, najma z
hladiska platového odmeriovania.
Oblast - praca maloletych a ich
ochrana pri praci, organizacia
pracovného ¢asu, hromadné
prepustanie ¢i povinnosti

zamestnavatela voci zamestnancovi.

+ Uplatnenie principu volného pohybu

0s6b aj na migrantov v ramci EU.

Program na zvySenie ekonomickej moci
VO svete prostrednictvom zvySenia
konkurencieschopnosti EU, ktory
obsahuje nasledujuce priority:

* ZniZovanie nezamestnanosti vekovej

skupiny 15 - 64 rokov.

Oblast socialnej inkluzie.
Zamestnanost Zien (minimalne 60 %).
Zamestnanost starSich ludi -
obyvatelov v preddéchodkovom veku
55 - 64 rokov.

Starostlivost o deti prostrednictvom

predskolskych zariadeni.

Zavazuje jednotlivé Staty, aby poskytovali
ochranu prav a slobdd jednotlivcom a

poskytuje jednotlivcom procesné
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ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

Nazov Platnost

dokumentu dokumentu

zakladnych
slobod

Dohovor o
Odr. 1989
pravach dietata

Dohovor OSN o

pravach oséb
Od r. 2006
so zdravotnym

postihnutim

Eurdépska
Odr. 1961
socialna charta

Uroveri

dokumentu

Medzinarodna

Medzinarodna

Medzinarodné

Hlavné ciele dokumentu

nastroje na priame uplatnenie takto

zarucenych prav a slobéd voci Statu

prostrednictvom Eurdpskeho sudu pre
ludské prava.

Upravuje pravnu ochranu deti na celom

svete, podpisany vo vSetkych krajinach

sveta okrem USA a Somalska. 3 zakladné
body:

+ Pravo participacie na rozhodovani vo
veciach, ktoré sa ich tykaju.

+ Ochrana deti pred akymikolvek
skutkami, ktoré by mohli porusit ich
prava.

+ Zabezpecenie ochrany prav deti pred

ich naruseniami.

Jeho cielom je presadzovat, ochranovat a
zabezpecit plnohodnotny a rovny vykon
ludskych prav a zakladnych slobéd pre
vSetky osoby so zdravotnym postihnutim
a podporovat Uctu k ich déstojnosti bez
akejkolvek diskriminacie na zaklade

zdravotného postihnutia.
Obsahuje minimalne socialne prava,
ktoré musia Clenské Staty Rady Eurdpy

(v3etky tieto 3taty st zaroven ¢lenmi EU)
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UvoD

2018 - 2022
SVIT

S

ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

Nazov

dokumentu

Pozicny
dokument
Eurépskej
komisie k
Partnerskej
dohode a
programom SR
na roku

2014-2020

Narodny
program

reforiem

Platnost

dokumentu

2014 - 2020

Odr. 2015

Uroveri

dokumentu

Narodné

Narodna

Hlavné ciele dokumentu

implementovat do svojej legislativy. Ide
teda o spolo¢né minimalne Standardy vo

vietkych krajinach EU.

Obsahuje 2 hlavné ciele:

+ ZvySenie miery zamestnanosti vekovej

skupiny 20 - 64 rokov na 72 % do roku
2020 (zo 65 % v rokoch 2011 az 2013).
Znizenie podielu obyvatelov, ktori su
ohrozeni chudobou a soc. vyuzivanim
na 17,2 % do roku 2020 (z 20,5 % v
roku 2012).

Obsahuje nasledujuce ciele:

+ Ucinnejsie riesit dlhodobu

nezamestnanost prostrednictvom
poskytovania aktivacnych opatreni -
druhej Sance na vzdelavanie a
individualne prispbésobeného
kvalitného odborného vzdelavania.
Zvysenie kapacity verejnych sluzieb
zamestnanosti pre spravu pripadov.
ZlepSenie stimulov v oblasti
zamestnanosti Zien - zlepSit
poskytovanie zariadeni starostlivosti o

deti, najma pre deti do troch rokov.
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ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

UvoD
Nazov Platnost Uroveri
dokumentu dokumentu dokumentu
Narodné

priority rozvoja
2015-2020 @ Narodna
socialnych

sluzieb

Hlavné ciele dokumentu

InklUzia marginalizovanej romske;j
mensiny - napr. prostrednictvom

inkluzivneho vzdelavania.

Obsahuje nasledujuce ciele:

Zabezpecovanie realizacie prava
obcana na poskytovanie socialnych
sluZieb.

Zabezpecovanie dostupnosti
socialnych sluZieb v sulade s
potrebami cielovych skupin

a komunity.

Zabezpecenie rozvoja socialnych
sluZieb dostupnych pre osoby v
segregovanych lokalitach s
koncentraciou generacne
reprodukovanej chudoby.

ZvySenie dostupnosti komunitnych
socialnych sluzieb s dérazom na
rozvoj socialnych sluzieb pre rodiny,
ktoré sa staraju o svojho Clena,
odkazaného na pomoc inej osoby pri
sebaobsluznych Cinnostiach.
Deinstitucionalizacia socialnych

sluzieb.
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ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

UvoD
Nazov Platnost Uroveni
dokumentu dokumentu dokumentu
Od r. 2009
(v
sucasnosti
Koncepcia
sa
rozvoja
pripravuje
socialnych
nova
sluZieb Regionalna
koncepcia,
PreSovského
ktora ma
samospravneho
byt
kraja
dokoncena
do 31.12.
2018)
Komunitny
plan socialnych
2015-2020  Lokalna

sluzieb mesta

Svit

Hlavné ciele dokumentu

* Presadzovanie principu integrovanej
dlhodobej zdravotno-socialnej
starostlivosti.

+ Zavadzanie systému zabezpecenia a
hodnotenia podmienok kvality

poskytovanych socialnych sluZzieb.

Priority a ciele rozvoja socialnych sluzieb

na uzemi PSK:

+ Zabezpecenie profesionalneho
vykonu socialnych sluZieb.

+ ZvySenie kvality a humanizacia
poskytovanych socialnych sluzieb
(prostrednictvom rekonstrukcie,
modernizacie a rozvoja zariadeni
socialnych sluzieb).

* Rozvoj ambulantnych socialnych
sluzieb a pobytovych socialnych
sluZieb s tyzdennym pobytom.

V predchadzajucom komunitnom plane
malo mesto Svit definované nasledujuce
opatrenia:

+ RozSirovanie a skvalitnenie domacej
opatrovatelskej sluzby.

+ Skvalitnenie spoluprace subjektov

poskytujucich opatrovatelsku sluzbu.

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019

OBCE-EPRO.SK


www.svit.sk
www.svit.sk
https://www.obce-epro.sk

2018 - 2022 '
SVIT ,

ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

UvoD
Nazov Platnost
dokumentu dokumentu

Uroveri

Hlavné ciele dokumentu

dokumentu

ZvySenie informovanosti o socialnych
sluzbach.

Zabezpecit vhodné priestory pre
poskytovanie socialnej sluzby v
Zariadeni opatrovatelskej sluzby -
vystavba, rekonstrukcia,
modernizacia.

Modernizacia Domu opatrovatelskej
sluzby vratane Upravy okolia na
vhodné relaxacné zény.

Pokracovat v terénnej socialnej praci -
depistaz, nadvazovanie kontaktov a
vyhladavanie os6b ohrozenych
socialnym vylucenim, poradenstvo,
motivacia k pracovnym navykom
prostrednictvom aktivacnych prac.
Komunitné programy aktivizacie a
podpory réznych cielovych skupin.
Zriadit novu socialnu sluzbu, sluzbu
krizovej intervencie - komunitné
centrum.

Zabezpecit stravovanie pre seniorov -
jedalen pre seniorov.

Zabezpecit prevadzku denného centra

pre rézne cielové skupiny.
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ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

Nazov Platnost

dokumentu dokumentu

Program
hospodarskeho
rozvoja
2016 - 2023
a socialneho

rozvoja mesta

Svit

Uzemny plan
Odr. 2016
mesta Svit

Uroveri
Hlavné ciele dokumentu
dokumentu

+ Zabezpecit ucast na vzdelavacich
programoch, seminaroch,

workshopoch, kurzoch.

V hlavnom strategickom dokumente
PHSR na sucasné obdobie ma mesto Svit
v ramci opatrenia ,ZlepSenie socialnej
infrasStruktury” definované nasledujlce
aktivity:

+ Vystavba nového centra zdravotnej
starostlivosti - poliklinika.

* Problematika domov vo vlastnictve

Lokalna
mesta / havarijny stav kominov a ELI v
dvojdomoch s nizSim Standardom
byvania.

* Projektova dokumentacia "Klinika
socialnych sluZieb" (Zariadenie
opatrovatelskej sluzby ZOS +
vyvarovna/vydaj jedal, Denné
centrum, Denny stacionar).

V pripade budovania alebo

vymedzovania novych ploch pre rozvoj

infrastruktury socialnych sluzieb je
Lokalna

potrebné dodrZiavat regulativy

stanovené v zavaznej Casti Uzemného

planu mesta.
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ZOZNAM SUVISIACICH VEDLAJSICH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

Nazov
dokumentu
Narodny
program
rozvoja
Zivotnych
podmienok
0s6b so
zdravotnym

postihnutim

Narodny
program
aktivneho

starnutia

Narodny
akény plan pre
eliminaciu a
prevenciu
nasilia na

Zenach

Platnost

dokumentu

2014 - 2020

2014 - 2020

2014 - 2019

Uroveri

dokumentu

Narodna

Narodna

Narodné

Hlavné vychodiska dokumentu

Zakladnym cielom dokumentu je
prostrednictvom definovanych uloh a
opatreni zabezpecit dosahovanie pokroku v
oblasti ochrany prav 0s6b so zdravotnym
postihnutim uznanych Dohovorom a

pokroku pri ich pouZivani.

Dokument zamerany na podporu ludskych
prav starsSich osdb cestou ich aktivizacie
prostrednictvom verejnych podpornych
politik (politiky v oblasti zamestnanosti a
zamestnatelnosti starSich, politiky v oblasti
podpory ich celoZivotného vzdelavania,
obcianskych a socialnych aktivit mimo
formalneho trhu prace, podpory ich
nezavislosti, dostojnosti, ekonomickej a
socialnej bezpecnosti, vratane ochrany pred
zlym zaobchadzanim vo vsetkych

spolocenskych sférach a vztahoch.

Obsahuje nasledujuce ciele:

+ Posilnit pravny a institucionalny ramec za
Ucelom uznania prav Zien a ich ochrane
proti vSetkym formam nasilia proti Zenam
a zabezpecit, aby Statne organy, vratane

sudnych organov konajucich v mene
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UvoD
Nazov Platnost
dokumentu dokumentu

dokumentu

Hlavné vychodiska dokumentu

Statu, konali v sulade s tymto zavazkom
Zien.

Zabezpecit rychlu, efektivnu a dostupnu
pomoc vietkym Zenam, ktoré su
vystavené nasiliu alebo hrozbe nasilia a
to s ohladom na Specifické potreby, ktoré
z ich situacie vyplyvaju.

Zabezpecit kvalitnu a efektivnu pomoc
pomocou Standardizovanych postupov
pre pomahajuce profesie a organy ¢inné
v trestnom konani.

Zabezpecit rodovo citlivé vzdelavanie
vSetkych pomahajucich profesii a
zainteresovanych subjektov v oblasti
prevencie a eliminacie nasilia na Zenach.
Predchadzat vzniku nasilia a akejkolvek
situacii, ktora prispieva k vzniku a
tolerancii nasilia.

Vytvorit dostato¢nu poznatkovl bazu o
vyskyte a réznych aspektoch nasilia na
Zenach.

Prijat vSetky potrebné legislativne a iné
opatrenia na nalezité predchadzanie,
vySetrovanie, trestanie a poskytnutie
odSkodnenia za skutky nasilia voci Zenam

na pracovisku.
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ZOZNAM SUVISIACICH VEDLAJSICH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

UvoD
Nazov Platnost Uroveri
dokumentu dokumentu dokumentu
Narodna

stratégia na

Odr. 2014 Narodné
ochranu deti
pre nasilim
Narodna
Do roku
stratégia Narodna
2020
zamestnanosti
Stratégia SR
Do roku
pre integraciu Narodna
2020

Rémov

Hlavné vychodiska dokumentu

Obsahuje nasledujuce ciele:

+ Vytvorit Narodny koordinacny ramec pre
rieSenie nasilia pachaného na detoch.

+ Zabezpecit systematické monitorovanie a
hodnotenie systémov ochrany deti pred
nasilim.

+ Predchadzat institucionalnemu a
systémovému poruSovaniu prav dietata.

« Zabezpecit profesionalitu a kvalitu
vykonu politik.

+ ZvySovat informovanost o problematike

nasilia pachaného na detoch.

Nadrezortny dokument, ktory aj s prispenim
socialnych partnerov, samosprav a odbornej
verejnosti prinasa rieSenia pre podporu
rastu zamestnanosti. Hlavnym cielom
stratégie je, okrem dosiahnutia 72 %-nej
zamestnanosti, aj zlepSenie Zivotnych
podmienok pracujucich ludi. Okrem toho by
mala prispiet k ucelnejSiemu vyuzivaniu
financnych zdrojov urcenych na podporu

zamestnanosti.

Snaha o integraciu Romov predovsetkym v 4
hlavnych oblastiach:
*+ vzdelanie

+ zamestnanost
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Nazov Platnost Uroven
Hlavné vychodiska dokumentu
dokumentu dokumentu dokumentu
» zdravotna starostlivost
+ byvanie
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ANALYTICKA CAST

Analyticka Cast obsahuje informacie o socialnej stranke mesta
Svit. Samostatna pozornost je venovana demografickej analyze,
ktora obsahuje podrobné vystupy a informacie o Strukture
obyvatelstva. Dal3ie ¢asti st venované analyze poskytovatelov
socialnych sluzieb, Skolstva a zdravotnictva. Sucastou
analytickej Casti je aj vyhodnotenie dotaznikového prieskumu
obyvatelov a poskytovatelov socialnych sluzieb. Zhodnotenie
analytickej Casti bolo premietnuté do SWOT analyzy, ktora
sumarizuje silné a slabé stranke, ako aj prilezitosti a ohrozenia,

ktoré mozu mat dopad na sociadlnu sféru v meste.
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2.1 ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA UZEMIA

Mesto Svit leZi v severozapadnej Casti SpiSa. Nachadza sa 3,5 km zapadne od okresného mesta
Poprad a spada do PreSovského kraja. Z geografického pohladu sa nachadza medzi Vysokymi
Tatrami a Kozimi chrbtami, v zapadnej Casti Popradskej kotliny na rieke Poprad. Mesto patri medzi
najmladsSie mesta SR. Vymera katastralneho Uzemia mesta predstavuje 4,506 km2 v priemerne;j
nadmorskej vySke 763 m.n.m.. Mesto ma vyhodnu geograficki polohu v podhori Vysokych a
Nizkych Tatier, v blizkosti mesta Poprad a v susedstve historickych miest horného Spisa.

Katastralne Uzemie mesta Svit obklopuju katastralne izemia obci:

+ SpiSska Teplica z juznej strany,
+ Poprad z vychodnej strany,
+ Batizovce zo severnej strany,

*+ Lucivna zo zapadnej strany.

2.2 SOCIODEMOGRAFICKA ANALYZA

Sociodemograficka analyza je zamerana na sumarizaciu Udajov o vyvoji, Strukture a zacleneni

obyvatelstva podla viacerych ukazovatelov.

2.2.1 DEMOGRAFICKE UKAZOVATELE
2.2.1.1VYVO3J POCTU OBYVATELOV

Vyvoj poctu obyvatelov v meste Svit bol sledovany od roku 2008, kedy bol ich pocet presne
7495 (hodnoty su uvadzané vzdy k 31. 12. daného roku). Za celé sledované obdobie bol
zaznamenany kolisavy postupny rast obyvatelstva, rozdiel od roku 2008 po rok 2017 bol
zaznamenany narast o 275 obyv., (3,5 %).

V grafe je mozné vidiet aj pomer medzi muzskou a Zenskou populaciou, rozdiel medzi
kategoriami cca 340 obyvatelov, za cela sledované obdobie prevazovala Zenska populacia. Z tohto

pohladu ide o celkovy priaznivy demograficky vyvoj.
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Graf ¢. 1: Vyvoj poctu obyvatelov
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VYVO3J POCTU OBYVATELOV V ROKOCH 2008 AZ 2017

2008 7495
2009 7511
2010 7571
2011 7605
2012 7620
2013 7679
2014 7739
2015 7771
2016 7748
2017 7770

Zdroj: Statisticky drad SR, 2017

2.2.1.2 ROZDELENIE OBYVATELSTVA PODLA POHLAVIA

Podla poslednych dostupnych uUdajov mala v obci miernu prevahu Zenska populacia, ato

v pomere 52,1 % ku 47,9 %.
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Graf €. 2: Rozdelenie obyvatelstva podla pohlavia

B Muii mZeny

ROZDELENIE OBYVATELSTVA PODLA POHLAVIA V ROKU 2017

Muzi 3719

Zeny 4051
Zdroj: Statisticky Grad SR, 2017

2.2.1.3 PRIRASTOK/UBYTOK OBYVATELOV

V ramci demografickej analyzy je délezité sledovat 3 zakladné ukazovatele: prirodzeny
prirastok/ubytok, migracné saldo a celkovy prirastok/ubytok obyvatelov. Tieto Udaje boli v meste
Svit sledované za poslednych 10 rokov: 2008 - 2017.

Prirodzeny prirastok/Ubytok obyvatelstva za jeden kalendarny rok predstavuje rozdiel
zivonarodenych a zomrelych. Z nizSie uvedeného grafu ¢ 3 vyplyva, Ze vyvoj mal kolisavy
charakter. V priebehu sledovanych rokov bol zaznamenany prirastok v roku 2010, 2015, 2016 a
v poslednom sledovanom roku kedy bol zaznamenany narast o jedného obyvatela.

Migracné saldo ako dalSi dblezity ukazovatel predstavuje pocet pristahovanych/vystahovanych

obyvatelov za jeden kalendarny rok. Migracné saldo malo za celé sledované obdobie kolisavy
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charakter, povacsine kladné hodnoty okrem poklesu v rokoch 2016 a v poslednom sledovanom

roku bol zaznamenany narast o 21 obyvatelov.

Graf €. 3: Prirodzeny prirastok/ubytok a migracné saldo
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Celkovy prirastok je vypocitany ako sucet prirodzeného prirastku a migra¢ného salda za dany
kalendarny rok. Celkovy prirastok v sledovanom obdobi bol kolisavy charakter. Najvacsi ubytok
obyvatelstva bol zaznamenany v roku 2016 pokles o 23 obyvatelov. V poslednom sledovanom
roku 2017 bol zaznamenany narast o 22 obyvatelov (narast o 24 muzov; a pokles 2 Zeny). Tieto
hodnoty su spdsobené hlavne migraciou obyvatelstva a odlivom mladych obyvatelov z miest do

mensich okolitych obci, tento trend je aktualne na celom Uzemi Slovenska.
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Graf €. 4: Celkovy prirastok obyvatelstva
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PRIRASTOK/UBYTOK OBYVATELOV V ROKOCH 2008 AZ 2017

Prirodzeny
Prirastok alebo Celkovy prirastok
prirastok alebo
ubytok stahovanim alebo ubytok
ubytok

2008 -7 28 21

2009 -15 31 16

2010 6 54 60

2011 -29 36 7

2012 -9 24 15

2013 -25 84 59

2014 -27 87 60

2015 7 25 32

2016 1 -24 -23

2017 1 21 22

Zdroj: Statisticky Grad SR, 2017

2.2.1.4 VEKOVA STRUKTURA OBYVATELOV
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Vekova Struktura obyvatelov bola taktiez sledovana za poslednych 10 rokov (2008 - 2017). Deli
sa do 3 zakladnych kategorii:
* Predproduktivna: 0 - 14 rokov (vratane)
+ Produktivna: 15 - 64 rokov
+ Poproduktivna: 65 a viac rokov
V predproduktivnej zloZke, teda deti do 14 rokov (vratane) bol zaznamenany vzrastajuci vyvoj
pocas celého sledovaného obdobia (graf €. 5). Maximum v pocte deti do 14 rokov bolo v
poslednom sledovanom roku 2017, za celé sledované obdobie bol zaznamenany narast o 153 deti.
Vzhladom na to, Ze tato zlozka populacie je buducim ekonomicky aktivnym obyvatelstvom, je to
velmi pozitivha informacia.

Graf &. 5: Vyvoj pottu obyvatelov v predporduktivnom veku
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—Sp0lU 1003 1014 1058 1086 1098 1115 1127 1138 1150 1156

Druha kategéria je najpocetnejsSia a tvori ju ekonomicky aktivne obyvatelstvo (graf €. 6). V tejto
kategorii obyvatelov bol zaznamenany kolisavy vyvoj. Od zaciatku sledovaného obdobia pocet

obyvatelov v produktivnom veku klesol o 133 obyvatelov.
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Graf &. 6: Vyvoj poctu obyvatelov v produktivhom veku
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Do tretej kategorie (obyvatelia v poproduktivnom veku) spadaju seniori. V tejto kategoérii je
mozné sledovat postupny narast (graf ¢. 7), o odzrkadluje negativny vekovy vyvoj v podobe
starnutia populacie. Nejde len o pripad tohto mesta, ale tento trend je mozné pozorovat na

vacsine Uzemia Slovenska a aj celej Europy.

Graf €. 7: Vyvoj poctu obyvatelov v poproduktivhom veku
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V nizSie uvedenej tabulke agrafe ¢. 8 je mozné vidiet porovnanie poctu obyvatelov v

jednotlivych kategoériach.
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Graf £. 8: Vyvoj vekovej struktury aich podiel v 3 hlavnych skupinach
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V strome Zivota (graf €. 9) je vidiet dblezité demografické ukazovatele pre planovanie rozvoja
socialnych sluzieb v izemi. Trend vyvoja tychto skupin poukazuje na to, Ze je potrebné riesit
socialne zabezpecenie pre seniorov (65 rokov a viac). Pricinou je primarne predlZzovanie strednej
dizky Zivota, ktord je zaznamenané nielen na Slovensku, ale aj v celej Eurépe. Celé sa to aj odraza

v rodovej nerovnosti pri umrti, kde celkovo narasta populacia Zien v poproduktivnom veku.

Graf €. 9: Podrobny vyvoj vekovej Struktury za rok 2017
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Tabulka - Podrobna vekova struktura
MuZi Zeny
4 roky alebo menej 211 175
Od 5 do 9 rokov 203 212
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Od 10 do 14 rokov 177 178
Od 15 do 19 rokov 176 193
Od 20 do 24 rokov 195 201
Od 25 do 29 rokov 283 258
Od 30 do 34 rokov 268 290
Od 35 do 39 rokov 294 259
Od 40 do 44 rokov 344 322
Od 45 do 49 rokov 278 250
Od 50 do 54 rokov 250 255
Od 55 do 59 rokov 212 251
Od 60 do 64 rokov 230 277
Od 65 do 69 rokov 244 289
Od 70 do 74 rokov 137 197
Od 75 do 79 rokov 80 165
Od 80 do 84 rokov 77 141
Od 85 do 89 rokov 44 94
Od 90 do 94 rokov 12 41
Od 95 do 99 rokov 3 3

VEKOVA STRUKTURA OBYVATELOV V ROKU 2017

Predproduktivna Poproduktivna
Pohlavie Produktivna zloZzka
zloZka zloZka
Muzi 1156 5086 1528
Zeny 591 2530 598

Zdroj: Statisticky Grad SR, 2017
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Udaje potrebné pre komunitné planovanie socialnych sluZieb pre mesto Svit (Gdaje k

31.12)
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187 210 228 246

379 421 461 496

2.2.1.5 PROGNOZA DEMOGRAFIE

Pre vytvorenie progndzy vyvoja obyvatelov bol pouZity nastroj DemProj systému Spectrum
Policy, ktory je urCeny na tvorbu populacnych projekcii. Vstupnymi datami boli udaje o pocte
obyvatelov podla pohlavia a vekovych skupin. Nastroj vyuziva data z United National Population
Division. Vo funkci "Easyproj” sa urci krajina/regién, ktorého sa data tykaju. Boli zadané hodnoty
(nizka, stredna alebo vysoka) pre ukazovatele TFR (Total Fertility Rate — celkova miera plodnosti) a
LE (Life Expectancy — di7ka Zivota). Stredné hodnoty pre Slovensku republiku su:

* TFR-1,4(rok 2018) a 1,5 (rok 2025),
« LE-muzi 73,3/Zeny 80,4 (rok 2018) a muzi 74,7/zeny 81,3 (rok 2025).

Progno6za poctu obyvatelov v meste Svit (graf €.10) bol progndzovany od roku 2018, kedy bol
ich pocet presne 8 825 (hodnoty su uvadzané vzdy k 31. 12. daného roku). Ich pocet podla
progndzy bude postupne kazdorocne stupat, rozdiel od roku 2018 po rok 2025 (16 453 obyvatelov)
bude zaznamenany narast o7 628 obyvatelov. Z tohto pohladu pdjde o velmi priaznivy

demograficky vyvoj do buducnosti.
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Graf . 10:Progndza vyvoja obyvatelstva na roky 2018 - 2025
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V nizSie uvedenej tabulke agrafe ¢. 11 je mozZné vidiet porovnanie poctu obyvatelov v

jednotlivych kategoriach.

Graf ¢. 11: Progndza vekovej Struktury obyvatelov za rok 2018 - 2025
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Progndza stromu zivota (graf €. 12) je vidiet dbleZité demografické ukazovatele pre planovanie
rozvoja socialnych sluzieb v Uzemi. Trend vyvoja tychto skupin poukazuje na to, Ze je potrebné
rieSit socialne zabezpelenie pre seniorov. Pri¢inou je primarne progndzované starnutie
obyvatelstva ale aj predlZovanie strednej dizky Zivota. Celé sa to aj odréZa v poproduktivnej zlozke

obyvatelstva, kde celkovo narasta populacia Zien v poproduktivnom veku.
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Graf ¢. 12: Podrobna progndzavekovej struktiry obyvatel'ov za rok 2025
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2.3 ANALYZA POSKYTOVATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Poskytovatelia socialnych sluzieb sa delia do 2 zakladnych skupin:
1. Verejny poskytovatel socialnych sluzieb - mesto Svit

2. Neverejni poskytovatelia socialnych sluzieb - OZ Familiaris, SpiSska katolicka charita

231 SOCIALNE SLUZBY POSKYTOVANE MESTOM SVIT
(VEREJINY POSKYTOVATEL SOCIALNYCH SLUZIEB)

Mesto Svit poskytuje svojim obyvatelom vyuzit moznost opatrovatelskej sluzby. Opatrovatelska
sluzba je poskytovana terénnou formou v domacnosti Ziadatela vylu¢ne v pracovnych droch od
7:00 do 15:00 hod. Pocet klientov k septembru 2018 bol 28. Narok na opatrovatelsku sluzbu ma
kazdy Ziadatel s trvalym pobytom na Gzemi mesta Svit, ktory podal Ziadost a spifia zdkonom
stanovené kritéria:

+ je odkazany na pomoc inej fyzickej osoby a jeho stupen odkazanosti je najmenej Il podla prilohy
€. 3 zdkona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov,

+ je odkazany na pomoc pri Ukonoch sebaobsluhy, Ukonoch starostlivosti o svoju domacnost
a zakladnych socialnych aktivitach podla prilohy €. 4 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorSich predpisov.

Mesto prevadzkuje zariadenie opatrovatelskej sluzby (ZOS) na ulici Kapitana Nalepku 42. ZOS

poskytuje socialnu sluzbu na urcity €as plnoletej fyzickej osobe, ktord je odkazana na pomoc
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inej fyzickej osoby v zmysle § 36 zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, ak jej nemozno
poskytnut opatrovatelskd sluzbu. Kapacita zariadenia je 16 miest, o nevyhovuje sucasnym
potrebam klientov. K septembru 2018 bolo evidovanych 16 prijimatelov socialnej sluzby.
poskytuje:

+ pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

+ socialne poradenstvo,

+ socialna rehabilitacia,

+ oSetrovatelska starostlivost,

+ ubytovanie,

+ stravovanie,

* upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva.

Okrem toho umoZznuje na uschovu cennych veci.

Zariadenie opatrovatelskej sluzby - stacionar pre dospelych s dennym pobytom sa nachadza
na Sturovej ul. & 46. V septembri 2018 ho vyuZivalo 6 klientov. V zariadeni sa poskytuje socidlna
sluzba fyzickej osobe v zmysle 8 36, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy
¢. 3 aje odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas dna v Case od 7:00 hod do
15:00 hod. V zariadeni sa poskytuje:

« pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

+ oSetrovatelska starostlivost,

* socialne poradenstvo,

+ socialna rehabilitacia,

+ stravovanie,

* zaujmova Cinnost.

Dom opatrovatelskej sluzby (dalej len DOS) na Sturovej ulici 296/46 je domom osobitného
urcenia, ktory svojim stavebnym usporiadanim a umiestnenim je urceny na to, aby byty v niom
obyval vymedzeny okruh oséb - stari obcania a obCania so zdravotnym postihnutim. V dome je 29
bytov ur¢enych obfanom, ktori su poberatelmi starobného, predcasného starobného, vdovského,
vdoveckého a invalidného dbéchodku. K septembru 2018 bolo v zariadeni evidovanych 24

prijimatelov socidlnej sluzby. Socialna sluzba sa poskytuje obyvatelom bytov DOS
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prostrednictvom Mesta Svit. Po rekonstrukcii dvojizbového bytu, ktory sa nachadza v DOS bolo
vytvorené aj zariadenie opatrovatelskej sluzby s dennym pobytom. DOS nie je zariadenim
socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. V DOS sa poskytuje
opatrovatelska sluzba pocas pracovnych dni v ¢ase od 7:00 hod do 15:00 hod.

V meste funguje utulok, ktory je organizacnou jednotkou Centra socidlnych sluZieb (dalej CSS)
Domov pod Tatrami v Batizovciach a jeho zriadovatelom je PreSovsky samospravny kraj. V
stcasnosti je Utulok vo Svite zariadenim socialnych sluZieb, v ktorom sa poskytuje socialna sluzba
fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii, ked nema zabezpecené nevyhnutné podmienky
na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb a nema zabezpecené ubytovanie alebo nembze
doterajsie byvanie uZivat. V septembri 2018 ho vyuZivali 2 obyvatelia mesta Svit. Utulok poskytuje
tuto socidlnu sluzbu oddelene pre jednotlivcov a oddelene pre rodiny s dietatom alebo
jednotlivcov s dietatom. Nachadza sa v jednoposchodovej budove s kapacitou 35 osbb. Zariadenie
ponuka pre svojich klientov odborné, obsluzné a dalSie ¢innosti, ktoré su definované v zakone o
socialnych sluzbach. O spokojnost klientv v zariadeni sa stara celkovo 6 zamestnancov, z toho 3
socialne pracovnicky a 3 domovnici - Udrzbari. Sluzba je zabezpecena 24 hodin denne.
Odlahcovacia sluzba ako dalSia zo zabezpelovanych socidlnych sluZzieb mestom Svit je
poskytovana fyzickej osobe, ktora opatruje fyzicki osobu s tazkym zdravotnym postihnutim s
trvalym pobytom v meste Svit. Poskytuje sa alebo zabezpecluje fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim pocas obdobia, v ktorom fyzicka osoba, ktora opatruje, nemdze
opatrovanie vykonavat. Je poskytovanana celé dni, najviac 30 dni v kalendarnom roku.
Odlahcovacia sluzba méze byt fyzickej osobe poskytovana formou:

+ terénnej socialnej sluzby,

« ambulantnej socialnej sluzby,

+ pobytovej socialnej sluzby.

Podmienkou odkazanosti fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim pre Gcely poskytovania
odlahCovacej sluzby je posudok vydany prislusSnym Uradom prace, socialnych veci a rodiny, na
zaklade ktorého je fyzicka osoba odkazana na opatrovanie.

Terénna socialna praca zahrna Cinnosti a aktivity, ktoré su realizované s cielom zlepSit Zivotnu

situaciu a integrovat do spolo¢nosti osoby ohrozené socidlnym vylucenim s dbérazom na
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marginalizované rémske komunity prostrednictvom terénneho socidlneho pracovnika. V meste
Svit sa od roku 2015 vykonava terénna socialna praca s pomocou finan¢nych zdrojov z Eurépskej
unie. V tomto roku bol realizovany projekt pod nazvom ,Terénna socialna praca v obci“, ktory trval
8 mesiacov a po jeho realizacii sa mesto zapojilo do Narodného projektu terénnej socialnej prace
prostrednictvom Implementacnej agentury MPSVaR SR, a tym pokracovalo v praci s cielovymi
skupinami projektu. Zamerom tychto projektov bola realizacia programu podpory rozvoja
ludskych zdrojov, zvySovanie zamestnanosti, zvySovanie socialnej inklUzie a budovanie kapacit
prostrednictvom terénnej socidlnej prace. Realizaciu projektu organizacne zabezpecovalo
Oddelenie vieobecnej vnutornej spravy a socialnych &innosti MsU vo Svite.

Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany a socialnej kurately mestom pri vykone svojej
samospravnej posobnosti sa realizuje v zmysle § 75 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej
ochrane a socialnej kuratele v zneni neskorsich zmien a doplnkov a v stlade s VZN mesta Svit €. 7/
2018 o finan¢nych opatreniach socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a podmienkach
poskytnutia jednorazovej davky. Mesto spolupracuje s UPSVaR a inymi orgdnmi socialnopravnej
ochrany deti a sociadlnej kurately, akreditovanymi subjektami a dalSimi pravnickymi osobami a
fyzickymi osobami pri hladani moZnosti navratu deti do rodinného prostredia, resp. moznosti
zverenia deti do osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby alebo pestunskej starostlivosti. Za tym
ucelom su vykonavané Setrenia o rodinnych, bytovych a socialnych pomeroch dotknutych rodin.
Mesto poskytuje prispevok na dopravu do a z Centra pre deti a rodiny. U¢elom poskytovania
prispevku na dopravu je Uprava a zachovanie vztahov medzi dietatom a rodi¢om alebo osobou,
ktord sa osobne stard o dieta. Cielovou skupinou su rodiny, ktorym bolo dieta odnaté zo
starostlivosti rozhodnutim sidu a umiestnené do detského domova. Prispevok na dopravu do a z
detského domova je fakultativnym prispevkom, ktory mesto mdze poskytnut zo svojho rozpoctu.
BliZzSie poskytnutie prispevku upravuje VZN mesta ¢ 7/2018. VynaloZenim financnych
prostriedkov méze mesto Svit vyrazne prispiet k Uprave a obnove rodinnych pomerov a
vzajomnych vztahov v rodine a podielat sa tak na sanacii rodiny aj takouto formou. Fakultativhou
povinnostou mesta je poskytnut mladému dospelému prispevok na osamostatnenie sa, ktorému

vznikol narok na poskytnutie prispevku.
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V zmysle zdkona ¢. 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele v zneni
neskorsich zmien a doplnkov patri podla §75 ods. 1 pism. c), odsek 2 patri do pdsobnosti mesta
podielanie sa na spracovani a plneni planu socialnej prace s dietatom. V zmysle tohto
ustanovenia spolupracuje mesto Svit s Centrom pre deti a rodiny, Uradom prace, socialnych veci a
rodiny pri tvorbe planov sociadlnej prace s dietatom, a tym sa podiela na urceni formy starostlivosti
a dalSom rozvoji dietata.
Mesto Svit poskytuje pre obcanov s trvalym pobytom v meste Svit v zmysle zakona ¢. 417/2013
Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
zmien a doplnkov jednorazovu davku v hmotnej nudzi (dalej len JDvVHN) ob&anovi v hmotnej
nudzi a fyzickym osobam, ktoré sa s obanom v hmotnej nudzi spolo¢ne posudzuju. Je mozné
ju poskytnut vo forme penaZznej, vecnej alebo kombinovanej, spravidla jedenkrat v kalendarnom
roku. Je poskytovana do vysky preukazanych skutocnych nakladov, najviac vSak vo vyske
trojndsobku Zivotného minima urceného osobitnym predpisom. Zakon taxativne vymedzuje, ¢o sa
povazuje za mimoriadne vydavky na Ucely poskytovania JDVHN. Su to vydavky na:

* nevyhnutné osatenie,

+ zakladné vybavenie domacnosti (postel a stolicky podla poctu ¢lenov rodiny, stdl, chladnicka,
sporak, vari¢, vykurovacie teleso, palivo, pracka, periny a postelna bielizen, bezny kuchynsky
riad a radioprijimac),

+ zakupenie Skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta,

* na mimoriadne lieCebné naklady.

Jednorazovu davku socialnej pomoci mozno poskytnut obanovi a fyzickym osobam, ktoré sa

s ob¢anom spolocne posudzuju, ak sa obcan alebo fyzické osoby, ktoré s s ob¢anom spolocne

posudzované, nachadzaju v nepriaznivej socialnej situacii a vySka ich celkového prijmu

nepresahuje trojnasobok Zivotného minima urceného osobitnym predpisom. Tuto davku v

odbévodnenych pripadoch moZzno poskytnut aj prostrednictvom socialnej pracovnicky mesta. Je

mozné ju poskytnut na Uhradu mimoriadnych vydavkov suvisiacich s nepriaznivou socialnou

situaciou alebo so vznikom socialnej udalosti.
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Obyvatelia vyuZivaju aj Zariadenia pre seniorov v okoli ¢i vacSej vzdialenosti od Svitu. Ich presny
pocet nie je znamy, ale mesto vyda rocne okolo 20 posudkov o odkaznosti na socialnu sluzbu v

zariadeni.

2.3.2 NEVEREINIi POSKYTOVATELIA SOCIALNYCH SLUZIEB V
MESTE SVIT

Neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb je Obcianskej zdruZenie Familiaris. Ciefom
zdruZenia je podpora a rozvijanie aktivit na miestnej i celoStatnej Urovni v oblasti vzdelavania a
kulturno-spolocenskej Cinnosti pre rodiny so zameranim na jej spiritualny potencial. Zdruzenie
bude uskutocnovat publika¢né, vzdeldvacie a konzultacné cinnosti s cielom socializovat rodinu a
usilovat sa o jej sanaciu do tradi¢ného prostredia. Okrem toho poskytuje pomoc a podporu najma
v oblasti prevencie socialno-patologickych javov a zachovania zakladnej funkcie rodiny.

ZdruZenie poskytuje aj terénnu opatrovatelsku sluzbu "OPATERA", v septembri 2018 ju vyuZivali 3
obyvatelia mesta Svit. Okrem poskytovania opatrovatelskej sluzby v zmysle zdkona 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach zabezpecuje:

+ domace prace (bezné upratovanie, varenie, Zehlenie, pranie, nakupy, ...),

* pripravu a podavanie jedal,

* pomoc pri telesnej hygiene,

* pomoc pri obliekani, vyzliekani, vstavani,

+ sprievod k lekarovi a podavanie liekov podla pokynov lekara,

+ zakladné socialne poradenstvo,

+ poskytovanie pomoci pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby.

Opatrovatelskd sluzbu zabezpecuje v ramci mesta aj SpiSska katolicka charita. Spolu so
zdruzenim Familiaris evidovali 8 (september 2018) prijimatelov socialnej sluzby.

ZdruZenie Familiaris prevadzkuje aj Komunitné centrum Bonum, ktoré je urcené pre osoby
zotrvavajuce v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby. Ide obyvatelov mesta Svit a prilahlych obci (Lucivna, Batizovce), ktorymi

su osoby ohrozené socialnym vylu€enim, osoby v nepriaznivej socialnej situacii a znevyhodneni
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uchadzadi o zamestnanie. Zariadenie vyuZiva v priemere 20 klientov denne. V ramci zariadenia sa

poskytuje:

+ socialne poradenstvo,

* pomoc pri uplathovani prav a pravom chranenych zaujmov,

* pomoc pri priprave na Skolskd dochadzku a Skolské vyucovanie a sprevadzanie dietata do a zo
Skolského zariadenia,

+ vykonavanie preventivnej aktivity,

+ zabezpecuje zaujmova c¢innost,

+ vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia.

Familiaris, 0.z. poskytuje aj Specializované socialne poradenstvo. Rocne poskytne konzultacie

vo vysSke 1485 hodin. Je to odborna cinnost zamerana na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej

socialnej  situacii. Vykondva sa na Udrovni zadkladného socidlneho poradenstva a

Specializovaného socialneho poradenstva. Socialne poradenstvo mozno vykonavat

ambulantnou formou prostrednictvom poradni socialneho poradenstva zriadenych na tento ucel

a terénnou formou prostrednictvom terénnych programov.

V meste vyvija svoje aktivity aj Zakladna organizacia Jednoty déchodcov Slovenska, ktora uzko

spolupracuje s dalSimi organizaciami v meste. Mesto prevadzkuje 2 denné centra: Klub seniorov

vo Svite a Klub seniorov Borik v Casti Svit - Podskalka. Denné centrum je novy nazov pre klub

déchodcov pouzivany od 01. 01. 2009. Je ucelovym organizacnym utvarom, ktorého poslanim je

uspokojovat kulturne a spolocenské potreby starSich ob¢anov (spravidla v déchodkovom veku)

a zdravotne tazko postihnutych obcanov. Denné centrum ma charakter socidlno-spolocenského

a kulturneho zariadenia. V ramci klubov déchodcov sa vykonavaju rézne aktivity pre seniorov,

ako napr. fasiangové zabavy, navstevy nemocnych, osamelych ¢i nevladnych ¢lenov klubov, oslavy

MDZ, Dfia matiek, stavanie majov, Dni mesta, posedenie pri jedlicke, privitanie Mikula3a, rozne

turnaje, zdjazdy. Tieto kluby si organizuju rézne besedy ¢i prednasky na rézne témy. DdleZitd je

aj ucast tychto klubov pri rieSeni problémov v meste tykajucich sa napr. MHD ¢&i inych oblasti

samospravy v snahe byt napomocni pri organizovani podujati v meste ¢i pri brigadnickej ¢innosti

za Ucelom skraslovania verejnych priestranstiev.
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V meste funguje aj Zakladna organizacia Slovenského zvazu zdravotne postihnutych mesta
Svit. Funguje pod zaStitou Slovenského zvazu zdravotne postihnutych (SZTP). SZTP je
celorepublikovy, dobrovolny, humanitny a nepoliticky subjekt, otvoreny pre kazdého obcana,
ktory sa chce podielat na jeho poslani. ZdruZuje obcanov s telesnym postihnutim a tazkym
telesnym postihnutim, rodiCov telesne postihnutych deti, rodinnych prislusnikov telesne
postihnutych obcanov, priaznivcov telesne postihnutych bez rozdielu narodnosti, Statnej
prislusnosti, pohlavia, rasy, farby pleti, jazyka, viery a ndbozenstva, politického, ¢i iného zmyslania,
narodného alebo socialneho pdvodu, prislusnosti k narodnostnej alebo k etnickej mensine,
majetku, rodu, alebo iného postavenia.

V meste Svit dlhodobo aktivne a zmysluplne pracuje Uzemny spolok Slovenského Cerveného
kriza (SCK). Svojou ¢innostou systematicky sleduje napifianie cielov a zamerov koncepcie SCK do
roku 2018. Zameranie ¢innosti vychadza zo zakladnych Gloh a poslania SCK a v trvalej pozornosti
ostava nadalej starostlivost o zdravie ludi. Plan prace upresnuje jednotlivé priority a stanovuje
nové ulohy. Délezitym predpokladom pre ziskanie silnej a zdravej zakladne darcov je kvalitna
naborova &innost. Uspedné boli kampane Vianona kvapka krvi a Kvapka pre mesto. V meste
Svit su 3 darcovia krvi, ktori su drzZitelmi diamantovej Janskeho plakety. Organizuje zdravotno-
vychovnu hru ,Evicka ndm ochorela”, ktorej cieflom je pripravit deti v predskolskom veku na
nahle, neoCakavané zhorSenie zdravotného stavu, ale hlavne predchadzanie takymto situaciam.
Preverenie vedomosti je v praktickej hre, ktord organizuje pre MS z regiénu. Clenky poméahaju
pri organizacii Sportovych hier deti, mladeze a dospelych a aktivne sa zapajaju do akcie , Den
narcisov”.

V meste Svit ma svoje zastUpenie aj Zakladna organizacia Unie Zien Slovenska. Unia Zien je
nezavisla mimovladna organizacia s celoslovenskou posobnostou zdruzZujlca Zeny od 16 rokov. Jej
snahou je zlepSovat postavenie Zien v spolo¢nosti a podporovat ich rozvoj. V roku 2015 oslavila
70. vyrocie svojho zalozenia. Je nastupnickou organizaciou Slovenského zvaz zien. V sucasnosti
ma takmer 12 000 ¢leniek registrovanych vo 6smich krajskych organizaciach - Bratislava, Trnava,
Trencin, Nitra, Banska Bystrica, Zilina, PreSov a Kosice. Clenstvo v ob¢ianskom zdruZeni je

dobrovolné.
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V meste prevadzkuje svoju cinnost viacero zivnostnikov, ktori zabezpecuju rozvoz stravy do

domacnosti starsich obyvatelov mesta.

2.4 PRIESKUM VEREJNEJ MIENKY OBYVATELOV

VYHODNOTENIE
DOTAZNIKOVEHO
PRIESKUMU K TVORBE
KPSS MESTA SVIT NA
ROKY

2018 - 2022

Mesto Svit pocas tvorby Komunitného planu mesta Svit na roky 2018 - 2022 realizovalo
dotaznikovy prieskum medzi obyvatelmi obce. Do dotaznikového prieskumu, ktory bol realizovany
online aj papierovou formou sa zapojilo spolu 275 respondentov. Dotaznik bol publikovany na
webovej stranke obce, zdielany medzi obyvatelov obce priamo, publikovany v novinach a taktiez
bol v tlatnej podobe odneseny osobam, ktoré nemaju pristup na internet, aby sa mohli vyjadrit ku

tvorbe KPSS a vloZit tak svoje poZiadavky a potreby do dotaznika.
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Pohlavie respondentov

5%

= Mui ®Zena Nezadané

Dizka pobytu respondentov v meste Svit

® Menej ako 5 rokov ® 5 - 15 rokov 16 - 30 rokov

m 30 a viac rokov m Neuvedené
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Vekova Struktira respondentov

E

m18-35 m36-50 51-60 m6laviac mNeuvedené

Najvyssie dokonéené vzdelanie

m Zakladné m Stredoskolské bez maturity
m Stredoskolské s maturitou ® Vysokoskolské I. stupna
m Vysokoskolské II. Stupria  ® Vysokoskolské Ill. Stupna

m Neuvedené

Sociélne postavenie

.
.
.
.
. wm - m i =

Invalidny
déchodca

Student Zamestnanec  Podnikatel /5260 S | Nezamestnani dovolenka/roditoy v domicnosti
ochodea ské dovolenka

1 Sociéine postavenie. 8 82 7 137 12 19 13 1

Mesto Svit ako verejného poskytovatela socialnych sluzieb sa zaujimalo aj o vybrané okruhy

otazok, na ktoré chcelo mesto poznat pozZiadavky a potreby obyvatelov mesta. Jednou z tychto
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otazok bola forma zabezpelenia byvania v meste Svit. Najviac obyvatelov (60 % opytanych)
uviedlo, Ze byva vo vlastnom dome/byte. 19 % zapojenych obyvatelov uviedlo, Ze byva v
najomnom dome/byte, 9 % uviedlo, Ze byva v podnajme a 12 % respondentov uviedlo, Ze byva s

rodi¢mi pripadne inymi rodinnyi prislusnikmi.

Aktudlna situdcia v oblasti byvania

m Byvam vo vlastnom dome/byte
® Byvam v ndgjomnom dome/byte
Byvam v podnajme

m Byvam s rodi¢mi, pripadne s inymi rodinnymi prislusnikmi

Mesto Svit pri priprave komunitného planu chcelo poznat aktudlnu situaciu v oblasti
stravovania resp. vyuZivania sluzieb jedalne. Najviac obyvatelov (72 %) uviedlo, Ze sa stravuje
doma. 15 % ma zabezpeceny dovoz stravy zo stravovacej prevadzky, 8 % sa stravuje v reStauracii

a 5 % vyuziva iné moznosti stravovania.
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Spbsob zabezpeceného stravovania sa

® Doma
m V restauracii
= Dovozom zo stravovace] prevadzky

m né:v praci, Skolska jedalen, poukazky v spolcentre Svit

Mesto v ramci dokumentu a na zaklade poznania potrieb a poziadaviek obyvatelov planuje
zabezpecit moznosti stravovania sa v prostredi jedalne. Na to, aby tuto aktivitu realizovalo chcelo
poznat nazory obyvatelov, Ci je o tuto sluzbu zaujem zo strany verejnosti. V pripade otazky
ohladom zaujmu o sluzby jedalne, az 65 % obyvatelov odpovedalo, Ze by malo o zavedenie tohto
druhu sluzby zaujem. 15 % zapojenych obyvatelov uviedlo, Ze zaujem o danu sluzbu nemaju. 20 %

obyvatelov sa vyjadrilo na otazku odpovedou "neviem".

Zaujem o sluzbu jedalne, ktora by poskytovala
moznost stravovania sa

mAno mNie = Neviem
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Mesto ma zaujem o ziskanie prehladu potrieb obyvatelov. Jednou z potrieb je potreba
dostupnosti byvania pre nizkoprijmové skupiny obyvatelov, ktori si nevedia zabezpecit byvanie v
obvyklych cenach €i uz vlastné alebo v podnajme. RleSenim je zabezpecenie sluzby poskytovania
byvania pre nizkoprijmové skupiny obyvatelov, o ¢o prejavilo zaujem az 87 % zapojenych

obyvatelov.

Potreba riesenia v meste Svit dostupnost
byvania pre nizko prijmové skupiny obyvatelov

8%

= Ano mNie Neviem

V otazke, ktorym socialnym problémom obyvatelov mesta Svit by bolo potrebné venovat
pozornost, najviac obyvatelov uviedlo (54 % opytanych), Ze by mesto malo rieSit problémy s
byvanim. Druhym najcastejSie uvadzanym problémom je problém s uplathovanim obyvatelov na

trhu prace a tretim je problém s uplatnenim osoby so zdravotnym postihnutim.
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Aktualny socidlny problém obyvatelov mesta
Svit, ktorému je potrebné venovat pozornost

54%

® Problém s uplatnenim na trhu prace

= Problém s pracovnym uplatnenim pre osoby so zdravotnym
postihnutim

Problém s byvanim

Venovanie pozornosti mesta Svit na nasledovné socidine sluzby z pohfadu obyvatelov mesta

%
%

Q@
/‘\ s

2.5 SWOT ANALYZA

SWOT analyza je zakladnym analytickym nastrojom, ktory sluZi na zhodnotenie sucasného

stavu rieSeného Uzemia.

2.5.1 CELKOVA SWOT ANALYZA

Vysledna SWOT analyza
Silné stranky Slabé stranky

» Poskytovanie opatrovatelskej sluzby
» Absencia detskych jasli
(terénnej aj v zariadeni)

» Terénna socialna praca » Absencia zariadenia pre seniorov
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» Rdznorodost poskytovatelov socialnych
» Absencia denného centra pre mladych
sluzieb (OZ Familiaris, Spisska katolicka
hendikepovanych
charita)

» Sirok& ponuka ¢innosti ob¢&ianskych a
» Nedostatok bytov s nizSim Standardom
zaujmovych zdruzeni

» NevyrieSend moznost stravovania pre
» Komunitné centrum

diabetikov
» Denné centra pre seniorov » Absencia jedalne
» Zaujem mesta o rozSirovanie » Narast obyvatelov v poproduktivnhom veku
poskytovanych socialnych sluzieb (seniorov)
» Poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni » Nedostatocné vzdelavacie aktivity pre
opatrovatelskej sluzby vSetkych zamestnancov socialnych sluzieb
» Materské centrum » Bezbariérové pristupy
PrileZitosti Ohrozenia

» Vzajomna spolupraca organizacii na uzemi = » Vysoké naklady na prevadzku socialnych

mesta sluzieb
» Podpora komunitnych aktivit obyvatelov » ZvySujuci sa pocet obyvatelov odkazanych
mesta na socialne sluzby

» Nevyhovujuca budova zariadenia
» Noveé zariadenie opatrovatelskej sluzby opatrovatelskej sluzby pre poskytovanie

socialnych sluZieb

» Moznost ziskania externych zdrojov
(eurofondy, dotacie) na rozvoj socialnych

sluzieb
» Nové zariadenie pre seniorov

» Socialne podnikanie
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» Rozvoj socialnych sluzieb

2.5.2 SWOT analyza - vysvetlenie

SWOT analyza patri k najcastejSie vyuZivanym analytickym metédam a da sa vhodne vyuZit aj
pri analyzovani socialnej problematiky mesta Svit. Je to sumarizacia klucovych faktorov z pohladu
na socialnu sféru mesta. Skratka SWOT pochadza z anglickych slov
+ S -strenghts - silné stranky,

+ W - weaknesses - slabé stranky,
« O - opportunities - prilezitosti,
« T -threats - hrozby.
Silné a slabé stranke hodnotia sucasny vnutorny stav mesta, prilezitosti a ohrozenia vyplyvaju

skor z vonkajSieho prostredia a poukazuju na buduce trendy, resp. mozny vyvoj v buducnosti.
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STRATEGICKA CAST

Strategicka cast obsahuje rozvojovu stratégiu socialnej oblasti,
ktora je jednou z hlavnych €asti komunitného planu. Na
samotnom vrchu rozvojovej stratégie sa nachadza vizia -

uvadza Zelany stav, ktory sa bude mesto Svit snazit dlhodobo
dosahovat. Na viziu nadvazuju jednotlivé ciele, priority,

opatrenia a aktivity.
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3.1VizIA

,Poskytovanim kvalitnych sluzieb v ramci
moznosti mesta Svit vytvarat primerané
podmienky pre zivot mladym rodinam s detmi,
seniorom, socialne neprispbsobivym skupinam
obyvatelov mesta a zdravotne tazko

postihnutym”

3.2 HIERARCHICKA STRUKTURA

Projektovy zamer [&)  Monitorovanie (3) Mapa aktivit @

CIEL 1: ZVYSOVANIE KVALITY A KAPACITY SOCIALNYCH SLUZIEB
PRE PRIJIMATELOV

Priorita 1.1: Socialne sluZby prioritne uréené seniorom a hendikepovanym
Opatrenie 1.1.1: Terénna opatrovatelska sluzba
Aktivita 1.1.1.1: Podpora domacej opatrovatelskej sluzby [&) @
Aktivita 1.1.1.2: Spolupraca subjektov poskytujicich opatrovatelskud sluzbu Q 9
Aktivita 1.1.1.3: Modernizacia Domu opatrovatelskej sluzby vratane Upravy okolia na vhodné
relaxacné zony & @
Opatrenie 1.1.2: Opatrovatelska sluzba v zariadeni
Aktivita 1.1.2.1: Zabezpecit nové prevadzkové priestory pre poskytovanie socialnej sluzby v

Zariadeni opatrovatelskej sluzby Q 9
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Aktivita 1.1.2.2: Socialna sluzba v zariadeni opatrovatelskej sluzby ambulantnou formou a
4
Aktivita 1.1.2.3: Socialna sluzba v Zariadeni opatrovatelskej sluzby pobytovou formou a
Aktivita 1.1.2.4: Denny stacionar pre zdravotne tazko postihnutych a
Opatrenie 1.1.3: Zariadenie pre seniorov
Aktivita 1.1.3.1: Vystavba zariadenia pre seniorov [&\ @
Opatrenie 1.1.4: Podporné socialne sluzby
Aktivita 1.1.4.1: Podporna socidlna sluzba - jedaler [&) @
Aktivita 1.1.4.2: Denné centra [y @
Priorita 1.2: Socialne sluzby prioritne urcéené pre obyvatelov v nepriaznivej
socialnej situacii a marginalizované komunity
Opatrenie 1.2.1: Komunitné programy a projekty
Aktivita 1.2.1.1: Podpora terénnej socialnej prace Q Q
Aktivita 1.2.1.2: Realizacia komunitnych programov aktivizacie a podpory réznych cielovych
skupin [ @
Aktivita 1.2.1.3: Podpora sluzieb krizovej intervencie - komunitné centrum a 9
Opatrenie 1.2.2: Podporna socialna sluzba
Aktivita 1.2.2.1: Stredisko osobnej hygieny a pracovna a
Opatrenie 1.2.3: Ostatné socialne projekty a programy
Aktivita 1.2.3.1: Vytvaranie novych moznosti socidlneho byvania [&) @
Aktivita 1.2.3.2: Socidlne podnikanie Q Q
Priorita 1.3: Socialne sluzby pre matky s detmi
Opatrenie 1.3.1: Starostlivost o deti

Aktivita 1.3.1.1: Zriadenie zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata Q 9

CIEL 2: ZLEPSOVANIE POVEDOMIA A OSVETY O VYZNAME
SOCIALNYCH SLUZIEB
Priorita 2.1: Informovanost
Opatrenie 2.1.1: Informovanost o socialnych sluzbach

Aktivita 2.1.1.1: ZvySenie informovanosti o socialnych sluzbach a
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Opatrenie 2.1.2: Vzdelavacie aktivity

Aktivita 2.1.2.1: Zabezpecit Ucast na vzdelavacich programoch, seminaroch, workshopoch,

kurzoch &Y @

3.3 OPIS AKTIVIT/PROJEKTOVYCH ZAMEROV

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.1

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady

Zdroje financovania

Podpora domacej opatrovatelskej sluzby
Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Mesto Svit

2018 az 2022

Zabezpeclovanie opatrovatelskej sluzby vlastnymi
kapacitami a financovanie z rozpoctu mesta
Poskytovanie opatrovatelskej sluzby fyzickym osobam
s trvalym pobytom v meste podla vyberu poskytovatela
socialnej sluzby

Zotrvanie fyzickej osoby odkazanej na socialnu sluzbu v
prirodzenom domacom prostredi

Fyzicka osoby s trvalym pobytom v meste odkazana na
socialnu sluzbu v zmysle zakon o socialnych sluzbach
Pocet Ziadosti o opatrovatelsku sluzbu / pocet

uzatvorenych zmlav na opatrovatelsku sluzbu
200.000,- € / prevadzkové naklady

Implementacna agentira MPSVaR, rozpocet mesta, iné

zdroje

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019

OBCE-EPRO.SK
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STRATEGICKA CAST

Zmluvné podmienky

Rizika

Poznamky

2018 - 2022 '
SVIT ,

Bez verejného obstaravania - na zaklade vyberu
poskytovatela socidlnej sluzby v sulade so zakonom o

socialnych sluzbach

Vysoky dopyt po socialnej sluzbe, nedostatok
kvalifikovaného personalu na trhu prace, zvySujuce sa
naklady na socialnu sluzbu z rozpoctu mesta, nedspech
pri podavani projektov

Ucast na vyzve o poskytnutie nendvratného finanéného

prispevku

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 2

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Partneri garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Spolupraca subjektov poskytujucich opatrovatelsku

sluzbu

Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Spisska katolicka charita, Familiaris o.z.
Mesto Svit

2018 az 2022

Zabezpeclovanie opatrovatelskej sluzby neverejnymi
poskytovatelmi, financovanie prostrednictvom
Implementacnej agentury MPSVaR SR a z rozpoctu

mesta Svit

Zabezpecit fyzickej osobe s trvalym pobytom na Uzemi
mesta socialnu sluzbu, ktora jej umozni zotrvat v

prirodzenom domacom prostredi

Pocet uzatvorenych zmldv medzi mestom a

neverejnymi poskytovatelmi, pocet Ziadatelov o

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019
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STRATEGICKA CAST

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

Poznamky

2018 - 2022
SVIT

S

zabezpecenie socialnej sluzby neverejnym
poskytovatelom

Fyzicka osoba s trvalym pobytom v meste, ktora je
odkazana na poskytovanie opatrovatelskej sluzby v

zmysle zakona o socialnych sluzbach
Pocet Ziadosti o poskytnutie opatrovatelskej sluzby
6 €/ 1 hod opatrovatelskej sluzby

Rozpocet mesta, Implementacna agentura MPSVaR, iné

zdroje

Bez verejného obstaravania - na zaklade vyberu
poskytovatela socidlnej sluzby v sulade s platnou
legislativou

Vysoky dopyt po socialnej sluzbe, ZvySujuce sa naklady
na socialnu sluzbu z rozpoctu mesta, neuspech pri

podavani projektov

Ucast na vyzve o poskytnutie nenavratného finanéného

prispevku

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 3

Nazov projektu

Garant
Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Modernizacia Domu opatrovatelskej sluzby vratane

Upravy okolia na vhodné relaxacné zony
Mesto Svit

neurcené

Mesto Svit

2018 az 2022

Dom opatrovatelskej sluzby (dalej len "DOS") ako Dom

osobitného urcenia urceny pre vymedzeny okruh osob.

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019

OBCE-EPRO.SK n
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STRATEGICKA CAST

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finanéné naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

DOS nie je zariadenim socialnych sluzieb. Najomcom je
poskytovana opatrovatelska sluzba podla zakona o

socialnych sluzbach. Sucastou objektu DOS je aj Denné
centrum, Zariadenie opatrovatelskej sluzby - stacionar

pre dospelych s dennym pobytom

Cielom aktivity je zmodernizovat interiér aj exteriér

Domu opatrovatelskej sluzby

Znizenie energetickej naro¢nosti budovy, zhodnotenie
stavu budovy DOS, revitalizacia exteriéru - vytvorenie
relaxacnych zén

Fyzické osoby, ktoré maju platnd najomnud zmluvu v
DOS a su odkazané na poskytovanie socialnej sluzby a
ostatné fyzické osoby, ktoré vyuzivaju ostatné sluzby v
objekte DOS

Znizenie nakladov na prevadzku budovy DOS,
vyuzitelnost exteriéru DOS

nevycislené

Rozpoclet mesta, granty, iné zdroje

V sulade s platnou legislativou a VZN mesta

Nedostatok financnych prostriedkov na realizaciu

projektu

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 4

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta

Zabezpecit nové prevadzkové priestory pre
poskytovanie socialnej sluzby v Zariadeni

opatrovatelskej sluzby
Mesto Svit

neurcené

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019

OBCE-EPRO.SK ﬂ
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STRATEGICKA CAST

Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

Mesto Svit
2018 az 2022

Zamerom mesta je vybudovat novy objekt zariadenia
opatrovatelskej sluzby v meste Svit. V sucasnosti je
vypracovana architektonicka studia. Mesto ma
vypracovaneé stanovisko k vystavbe zariadenia, kde su
popisané zakladné podmienky na prevadzku a
odhadované prevadzkové naklady zariadenia s

kapacitou 20 miest

Vystavba nového zariadenia opatrovatelskej sluzby,
vytvorenie vhodnych prevadzkovych podmienok pre

poskytovanie socialnej sluzby v stlade legislativou

Znizenie nakladov na prevadzku budovy, splnenie
poZiadaviek na vnutorné prostredie budov a
minimalnych poZiadaviek na byty nizSieho Standardu a

ubytovacieho zariadenia, zvySenie kapacity zariadenia

Fyzicka osoba odkazana na poskytovanie socialnej

sluzby v zariadeni opatrovatelskej sluzby
Kapacita zariadenia, vytazenost zariadenia
Nevycislené

Rozpocet mesta, Statny fond rozvoja byvania, iné
zdroje

V sulade s platnou legislativou

Nedostatok financnych zdrojov na realizaciu projektu

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 5

Nazov projektu

Socialna sluzba v zariadeni opatrovatelskej sluzby

ambulantnou formou

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019
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STRATEGICKA CAST

Garant
Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan¢né naklady

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

2018 - 2022 '
SVIT ,

Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Mesto Svit

2018 az 2022

Socialna sluzba v Zariadeni opatrovatelskej sluzby -
stacionar pre dospelych s dennym pobytom sa
poskytuje od roku 2009. Zapisana v registri
poskytovatelov socialnych sluzieb. Kapacita zariadenia
6 fyzickych osdb

Zabezpecit nadalej dostupnost socialnej sluzby pre
fyzické osoby, ktoré su odkazané na socialnu sluzbu v
zariadeni ambulantnou formou

Udrzatelnost socialnej sluzby,

Fyzicka osoba odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni
opatrovatelskej sluzby.

Pocet Ziadosti do zariadenia opatrovatelskej sluzby
ambulantnou formou, vytazenost zariadenia

41.000,- € / prevadzkové naklady

MPSVaR, rozpoCet mesta, iné zdroje

V sulade s platnou legislativou, vSeobecnym zavaznym
nariadenim mesta, zmluvou o poskytovani socialne;

sluzby

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 6

Nazov projektu

Garant

Socialna sluzba v Zariadeni opatrovatelskej sluzby

pobytovou formou

Mesto Svit

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019

OBCE-EPRO.SK n
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STRATEGICKA CAST

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022
SVIT

S

PhDr. Petronela Bockova
Mesto Svit
2018 az 2022

Mesto Svit je poskytovatelom socialnej sluzby v
zariadeni opatrovatelskej sluzby. Socidlna sluzba je
zapisana v registri poskytovatelov socialnych sluzieb.
Kapacita zariadenia je 16 miest.

Udrzatelnost socialnej sluzby. Zabezpecit aj nadalej
dostupnost socialnej sluzby pre fyzické osoby, ktoré su
odkazané na socialnu sluzbu v zariadeni s celodennou
starostlivostou. Tato sluzba je vhodna, ked
poskytovanie ambulantnej a terénnej opatrovatelskej
sluzby nie je ucelné.

Poskytnutie socialnej sluzby v zmysle platnych
pravnych predpisov

Fyzicka osoba odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni
opatrovatelskej sluzby v zmysle zakona o socialnych
sluzbach.

Pocet Ziadosti o poskytnutie socialnej sluzby v
zariadeni opatrovatelskej sluzby, vytazenost zariadenia
209.347,- € / prevadzkové naklady

Mesto Svit, MPSVaR SR, dalSie zdroje

Zmluvné podmienky v sulade so VSeobecnym
zavaznym nariadenim mesta, platnou legislativou a
zmluvou o poskytnuti socialnej sluzby.

Nizka kapacita zariadenia, nevyhovujuce dispozi¢né

rieSenie zariadenia

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019
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STRATEGICKA CAST

2018 - 2022
SVIT

S

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 7

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel'projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu
Predpokladané finan€né naklady

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

Denny stacionar pre zdravotne tazko postihnutych
Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Mesto Svit

2018 az 2022

Mesto je poskytovatelom ambulantnej socialnej sluzby,
ktoru vyuZivaju fyzické osoby vysSSej vekovej kategorie,
prevazne fyzické osoby v déchodkovom veku.

Pomoc rodinam so zdravotne tazko postihnutym
¢lenom pri integracii do spolocnosti. Denny stacionar
predpoklada kapacitu 6 miest.

Vytvaranie socialnych kontaktov, aktivne vyuzivanie
volného Casu, zabezpecenie zaujmovych Cinnosti pre
urcenu cielovu skupinu.

Cielova skupina vo veku 18 - 45 rokov v zmysle zakona
o socialnych sluzbach a v sulade s registraciou socialnej
sluzby.

Pocet vytvorenych kapacit, vytazenost zariadenia
40.000,- € / prevadzkové naklady

Rozpoclet mesta, MPSVaR SR, iné zdroje

V sulade s platnou registraciou, vSeobecnym zavaznym

nariadenim mesta, platnou legislativou

Nedostatok finan¢nych prostriedkov, chybajuce

priestorové podmienky na socialnu sluzbu

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 8

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019
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STRATEGICKA CAST

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

2018 - 2022 '
SVIT ,

Vystavba zariadenia pre seniorov
Mesto Svit

neurcena

Mesto Svit

2018 az 2022

Zamerom mesta je vybudovat novy objekt zariadenia
pre seniorov. V sucasnosti je vypracovana
architektonicka studia. Mesto ma vypracované
stanovisko k vystavbe zariadenia, kde su popisané
zakladné podmienky na prevadzku a odhadované

naklady na prevadzku zariadenia s kapacitou 40 miest.

Vytvorenie nového druhu socialnej sluzby v meste,
ktora dlhodobo absentuje. Mesto reaguje na dlhodobu
poZiadavku obyvatelov mesta na vystavu zariadenia
pre seniorov, aby nemuseli odchadzat za touto sluzbou
do inych miest. Poskytovanie socialnej sluzby vo
verejnom zaujme pre fyzické osoby odkazané na
socialnu sluzbu na neurcity cas.

ZvysSenie poctu miest vytvorenim nového pobytového
zariadenia, moZnost sietovania socialnych sluzieb v

meste.

Fyzicka osoba, ktora je odkazana na poskytovanie

socialnej sluzby v sulade s platnou legislativou.
Kapacita zariadenia, vytaZzenost zariadenia
746.993,82 € / prevadzkové naklady

Statny fond rozvoja byvania, mesto Svit, MPSVaR, iné

zdroje

V sulade s platnou legislativou.

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019
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STRATEGICKA CAST

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

Nedostatok financnych zdrojov na realizaciu projektu

zariadenia pre seniorov, vysoké naklady na prevadzku

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 9

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Podporna socialna sluzba - jedalen
Mesto Svit

neurcena

Mesto Svit

2018 az 2022

Zamerom mesta je vybudovat vhodny objekt pre
poskytovanie stravovania. V sucasnosti je vypracovana
architektonicka studia, podla ktorej je jedalen sucastou
nového zariadenia opatrovatelskej sluzby a zariadenia
pre seniorov. Mesto ma vypracované stanovisko k
vystavbe zariadenia, kde su popisané odhadované

prevadzkové naklady na sluzbu.

Zabezpecit podpornu sluzbu poskytovanim stravovania
pre fyzické osoby, ktoré nemaju zabezpecené
nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb, pre fyzické osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym
zdravotnym stavom, alebo osoby, ktoré dovrSili
dochodkovy vek.

Poskytovanie stravovacich sluzieb pre vymedzené
cielové skupiny.

Fyzickd osoba urcena zakonom €. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach.

Pocet fyzickych os6b vyuZivajucich socialnu sluzbu

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019
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STRATEGICKA CAST

Predpokladané finanéné naklady
Zdroje financovania
Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

150.000 € / prevadzkové naklady
Rozpoclet mesta, iné zdroje
V sulade s platnou legislativou.

Nedostatok finan¢nych zdrojov na vystavbu objektu

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.10

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel'projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Denné centra

Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova
Mesto Svit

2018 az 2022

Mesto Svit zabezpecuje zaujmovu Cinnost pre aktivnych
seniorov prostrednictvom dvoch dennych centier,
ktorych je zriadovatelom.

Nadalej zabezpecovat a podporovat zaujmové aktivity
pre seniorov, osoby s tazkym zdravotnym postihnutim
a nepriaznivym zdravotnym stavom a iné osoby, ktoré

vymedzuje zakon o socidlnych sluzbach.

Zaujmové a volnocasové aktivity pre urcené cieloveé
skupiny

Fyzické osoby vymedzené zakonom o socialnych
sluzbach, osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,
fyzické osoby, ktoré dovrsili déchodkovy vek, osoby s
nepriaznivym zdravotnym stavom, rodic s dietatom

alebo stary rodi¢ s vnukom alebo s vnuckou.

Pocet aktivit realizovanych v dennych centrach, pocet

uzivatelov socialnej sluzby

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB
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STRATEGICKA CAST

Predpokladané finanéné naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

2018 - 2022 '
SVIT ,

5.000,- €
Rozpoclet mesta, iné zdroje

V sulade so zakonom o socialnych sluzbach

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 11

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Partneri garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€éné naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

Podpora terénnej socialnej prace
Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova
Implementacna agentdra MPSVaR
Mesto Svit

2018 az 2022

Terénna socialna praca v meste Svit sa realizuje od

roku 2015.

UdrZatelnost pracovnej pozicie, podpora terénnej

socialnej prace v meste

Podpora, pomoc, poradenstvo pri rieSeni problémov v
prirodzenom prostredi fyzickych osdéb v podmienkach
socialneho vylucenia

Fyzické osoby nachadzajuce sa v nepriaznivej socialnej
situacii.

Pocet intervencii u fyzickych os6b v nepriaznivej
socialnej situacii, spokojnost s poskytovanymi sluzbami
13.000,- €

Implementacna agentira MPSVaR, ESF, rozpocet mesta
V sulade s platnou legislativou

Nespolupraca, nezaujem, nedostatok vélovych

vlastnosti smerujucich k zmene socialneho postavenia

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB
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STRATEGICKA CAST

2018 - 2022 '
SVIT ,

u fyzickych 0sdb v nepriaznivej socialnej situacii,

socialna izolacia.

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.12

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Partneri garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€éné naklady

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Realizacia komunitnych programov aktivizacie a
podpory réznych cielovych skupin

Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Obcianske zdruzenia a iné pravnické a fyzické osoby
Mesto Svit

2018 az 2022

V meste priebeZne prebiehaju komunitné aktivity
jednorazového charakteru.
Podpora komunitnych aktivit, projektov a

verejnoprospesnych sluZieb.

Komunitné aktivity zamerané na vzdelavanie, zadujmové
aktivity, svojpomoc, presadzovanie socidlnej zmeny v
komunite, preventivne aktivity, budovanie socialnych

sieti, podpora dobrovolhictva a pod.

Fyzické osoby s trvalym pobytom v meste Svit, ktoré sa

chcu podielat a zacastfhovat komunitnych aktivit.
Pocet zrealizovanych projektov

3.000,- €

Rozpoclet mesta, iné zdroje

V sulade so VSeobecnym zavaznym nariadenim mesta

Svit o poskytovani dotacii z Rozpoctu Mesta Svit
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STRATEGICKA CAST

Rizika

2018 - 2022
SVIT

S

Chybajuca spatna vazba kvality poskytovanych

komunitnych aktivit

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.13

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Partneri garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Podpora sluZieb krizovej intervencie - komunitné

centrum

Obcianske zdruzenie Familiaris

PhDr. FrantiSek Drozd, PhD.

Mesto Svit, Implementacna agentura MPSVaR
Familiaris, o.z.

2018 az 2022

Komunitné centrum bolo zriadené obcianskym
zdruzenim Familiaris v roku 2016. Je financované
prostrednictvom projektu Implementacnej agentury
MPSVaR. Po ukonceni financovania prostrednictvom
MPSVaR moze poskytovatel sluzby poziadat o
schvalenie financného prispevku na prevadzku mesto
Svit, alebo PreSovsky samospravny kraj v zmysle

zakona €. 448/2008 Z.z.0 socialnych sluzbach

Socialne poradenstvo, volhocasové aktivity a priprava
na Skolské vyucovanie a iné aktivity zamerané na

systematicku pracu s komunitou

Pravidelné aktivity komunitného centra
prostrednictvom vzdelavania, poradenstva,
zabezpecovania zaujmovych a inych aktivit, ktoré
smeruju k vytvoreniu podmienok integracie do

spolocnosti

Fyzické osoby v nepriaznivej socialnej situacii
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STRATEGICKA CAST

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan¢né naklady

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

Pocet 0s6b vyuZzivajucich sluzby komunitného centra
40.000,- € / prevadzkové naklady

Implementacna agentira MPSVaR, Mesto Svit, VUG, iné
zdroje

Projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho
socialneho fondu v ramci Operacného programu

Zamestnanost a socialna inklUzia.

Ukoncenie financovania komunitného centra zo strany

Implementacnej agentury MPSVaR SR.

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C. 14

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

PouZivatelia
Indikatory monitoringu
Predpokladané finan€éné naklady

Zdroje financovania

Stredisko osobnej hygieny a pracovna
Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Mesto Svit

2018 az 2022

Absencia socialnej sluzby v meste

Vytvorit podmienky na zabezpecenie nevyhnutnej
osobnej hygieny a podmienok na pranie a udrzbu
Satstva pre fyzické osoby v nepriaznivej socialnej
situacii

Poskytnutie socialnej sluzby urcenym cielovym
skupinam

Fyzické osoby v nepriaznivej socialnej situacii

Pocet fyzickych osdb v nepriaznivej socialnej situacii.
Zatial nevycislené

Rozpocet mesta, iné zdroje.
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STRATEGICKA CAST

Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

V sulade s platnou legislativou

Chybajuce vhodné priestory na uvedenu socialnu

sluzbu.

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE €. 15

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

Vytvaranie novych moznosti socialneho byvania
Mesto Svit

neurcena

Mesto Svit

2018 az 2022

Absencia bytov pre socialne slabSie skupiny
obyvatelstva. Aktivita si vyZaduje analyzu a
rozpracovanie problematiky socialneho byvania na
koncepcnej Urovni

Dostupnost byvania pre socialne skupiny s nizkym
prijmom a tym predchadzanie socialnemu vylaceniu

Zabezpeclenie nevyhnutnych podmienok na

uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb
Znevyhodnené fyzické osoby

Pocet bytov urcenych pre socialne znevyhodnenu

skupinu obyvatelstva

Zatial nevycislené

neuvedené

V sulade s platnou legislativou

Sustredenie, vy¢lenenie cielovej skupiny na jednom

mieste
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STRATEGICKA CAST

2018 - 2022 '
SVIT ,

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.16

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel'projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady

Socialne podnikanie
Mesto Svit
neurcena

Mesto Svit

2018 az 2022

Aktivita si vyZaduje analyzu a rozpracovanie
problematiky socidlneho podnikania na koncepcnej

drovni

Cielom je ekonomicka ¢innost, reinvestovanie zisku v
zaujme miestnej komunity. Cinnost socialneho podniku
vychadza z obcianskej iniciativy, reaguje na potreby
komunity. Charakteristikou socidlneho podniku je
naplRanie socidlneho ciela, sltZenie komunite alebo
Specifickej skupine ob&anov na rozdiel od
podnikatelského subjektu sukromného sektora, ktory
sa snazi o uspokojovanie potrieb jednotlivcov. Socialny
podnik sa vytvara s cielom zamestnavat [udi s
postihnutim alebo osoby inak znevyhodnené na trhu
prace,

Pomoc fyzickym osobam s postihnutim alebo inak

znevyhodnenym skupinam na trhu prace

Fyzické osoby vymedzené v zakone o socialnej

ekonomike a socialnom podnikani

Pocet fyzickych osdb zamestnanych v socialnom

podniku

zatial nevycislené
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STRATEGICKA CAST

Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

2018 - 2022 '
SVIT ,

rozpoCet mesta, MPSVaR SR, iné zdroje
V sulade s platnou legislativou.

Nedostatok, resp. Ziadne skdsenosti v oblasti

socialneho podnikania

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.17

Nazov projektu

Garant
Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu
Predpokladané finan€éné naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Rizika

Zriadenie zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov

veku dietata
Mesto Svit
neurcena
Mesto Svit
2018 az 2022

Absencia socialnej sluzby v meste. Aktivitu je potrebné

rozpracovat na koncepcnej Urovni

Podpora zosuladovania rodinného Zivota a pracovného
Zivota poskytovanim starostlivosti o dieta do troch

rokov veku
Zriadenie malokapacitného zariadenia

Deti do 3 rokov veku v sulade so zakonom o socialnych

sluzbach

Pocet deti vyuZivajucich socialnu sluzbu.

Nevycislené

Rozpoclet mesta, prijmy za socialnu sluzbu, iné zdroje
V sulade s platnou legislativou

Chybajuce vhodné prevadzkové priestory na zacatie

poskytovania socialnej sluzby
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STRATEGICKA CAST

2018 - 2022 '
SVIT ,

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.18

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu
Stav projektu pred realizaciou
Ciel projektu

Vystupy

Pouzivatelia

Indikatory monitoringu

Predpokladané finan€né naklady
Zdroje financovania

Zmluvné podmienky

Zvysenie informovanosti o socialnych sluzbach
Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

Mesto Svit

2018 az 2022

Nizka informovanost o socialnych sluzbach
Zvysenie informovanosti o socialnych sluzbach
Poskytovanie a sprostredkovanie informacii
Obyvatelia mesta

Pocet vystupov v miestnej tlaci, samostatna web

stranka
BeZné vydavky v ramci rozpoctu mesta
neuvedené

V sulade s platnou legislativou

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTOVOM ZAMERE C.19

Nazov projektu

Garant

Kontaktna osoba garanta
Partneri garanta
Realizator

Zacatie a ukoncenie projektu

Zabezpecit Ucast na vzdelavacich programoch,

seminaroch, workshopoch, kurzoch

Mesto Svit

PhDr. Petronela Bockova

InStitucie zamerané na vzdelavacie aktivity
Mesto Svit

2018 az 2022

KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

14. FEBRUARA 2019

OBCE-EPRO.SK n


www.svit.sk
www.svit.sk
https://www.obce-epro.sk

£ X a o 2018 - 2022
STRATEGICKA CAST SVIT J

Nizka miera U€asti na vzdelavacich aktivitach.
Stav projektu pred realizaciou KaZdorocne vypracovat plan vzdelavania

zamestnancov

Zvysit povedomie a zabezpecit o najvacsi rozsah
Ciel projektu

poznatkov a vedomosti z oblasti socialnych sluzieb

Zvy3enie kvality poskytovanych sluZieb, napiiianie
Vystupy

Standardov kvality v socialnych sluzbach
PouZivatelia Zamestnanci so zameranim na socialnu oblast

Pocet vzdelavacich aktivit pre zamestnancov socialnych
Indikatory monitoringu
sluzieb

Predpokladané finan€éné naklady Zatial nevycislené
Zdroje financovania Rozpoclet mesta
Zmluvné podmienky V sulade s platnou legislativou

Nedostatok financnych prostriedkov, vysoké naklady

na vzdelavacie aktivity, nezaujem o vzdelavanie, Ucast

Rizika
na vzdelavacich aktivitdch méze Ciastocne sposobit
obmedzenia v poskytovani socialnych sluzieb
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2018 - 2022
SVIT ’

REALIZACNA CAST

Realizacna cast obsahuje informacie o Ulohe mestského
zastupitelstvo a prisluSnej komisii v socialnej oblasti. Okrem
toho su tu uvedené informacie o vyzname a pribliznom
c¢asovom plane monitorovania a hodnotenia Komunitného

planu sociadlnych sluzieb mesta Svit.
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L AT W 2 2018 - 2022
REALIZACNA €AsT s §

4.1 MONITOROVANIE A HODNOTENIE

Za napifanie, kontrolu a aktualizacie komunitného planu je
zodpovedné mestské zastupitelstvo v spolupraci s Komisiou zdravotnou, socialnou, bytovou a
verejného poriadku mesta Svit. Ulohy a pdsobnost tejto komisie st nasledovné:

+ tvorba a navrh koncepcie a metodiky socialnej politiky mesta,

+ oblast socidlnej a zdravotnej starostlivosti v pdsobnosti samospravy,

* posudzovanie Ziadosti o jednorazovu finanénu vypomoc,

+ kluby déchodcov a starostlivost o starSich obcanov,

+ starostlivost o telesne, zdravotne a mentalne postihnutych,

+ prerokovavanie a posudzovanie Ziadosti a podnetov v bytovej problematike,

+ kontrola dodrZiavania pravnych predpisov v sprave bytov,

* priprava a posudzovanie projektov rieSenia socialneho byvania,

+ priprava a kontrola VZN v oblasti byvania a predaja bytov,

+ problematika obcanov, ktori potrebuju osobitni pomoc,

+ kontrola dodrZovania a hodnotenie urovne verejného poriadku na uzemi mesta,

+ prerokovanie stavu kriminality a priestupkovosti, irovne ochrany osob, zdravia a majetku a
* navrhovanie opatreni na napravu,

+ problematika Domového poriadku a dalSie pravne predpisy mesta vo vztahu k verejnému
* poriadku v meste,

+ problematika ochrany pred zneuzivanim alkoholickych napojov a inych navykovych latok,

drog a gamblerstva.

Proces monitorovania a hodnotenia je déleZitou sulastou realizacie aktivit, ktoré boli
zadefinované v strategickej Casti dokumentu. Vdaka tomu je mozné sledovat, ¢i sa dodrziava
stanoveny plan a odhaluje prip. chyby a rizika, ktoré mézu nastat pri jeho realizacii. Ak sa odhalia
pocas tohto procesu, nemusia v konecnom dosledku predstavovat Ziadny problém.

Prvé hodnotenie komunitného planu zacina po jeho dokonceni a zverejneni na stranke mesta
www.svit.sk a/alebo mestskom urade, kedy ma verejnost moznost jeho pripomienkovania a

zapojenia sa do verejnej diskusie.
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AT W S 2018 - 2022
REALIZAENA CAsT e J

Nasledne je vhodné vyhodnocovat aktualny stav poskytovanych socidlnych sluZieb minimalne
raz rocne. Prvykrat po schvaleni dokumentu sa odporuca v januari 2019. V ramci monitorovania
a hodnotenia sticasného stavu je potrebné sledovat najma aktualnu vyuzZivanost socialnej sluzby
stravovania, Ci je postacujuca a aby mohli byt podla potreby upravené kapacity, prip. rozsirena siet

aktualne poskytovanych socialnych sluzieb.
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2018 - 2022
SVIT ’

ZAVER
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R 2018 - 2022
ZAVER s §

5.1 ZHRNUTIE DOSIAHNUTYCH VYSLEDKOV

Spracovanie, odovzdanie a schvalenie komunitného planu je len ukoncenim jednej etapy
komunitného planovania. Po spracovani a schvaleni by komunitny plan urcite nemal zostat len
papierovym dokumentom, ktory bude "zapadat prachom" na mestskom urade. Po jeho schvaleni
je nevyhnutné sledovat a vyhodnocovat Casovy plan realizacie a implementovat do tohto
dokumentu zmeny, ktoré nastand v priebehu realizacie jednotlivych aktivit. Uspedna realizécia
navrhovaného Komunitného planu socialnych sluZieb mesta Svit bude zavisiet na organizachom a

riadiacom zabezpeceni komunitného planovania.

ny:

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Svit na obdobie rokov 2018 - 2022 je otvoreny "Zivy"
material, ktory reaguje na zmeny a potreby obyvatelov celej komunity mesta Svit a na meniace
sa legislativne, materialno-financné a personalne prostredie. Konkrétne ciele a opatrenia budu
rozpisané do realizatnych - akénych planov rozvoja socialnych sluzieb v priamom napojeni na
rozpocet prislusného roka, resp. na granty a iné financné a nefinancné zdroje.

Mesto Svit ma dokument spracovany vo webovom portali E-PRO, ktory je unikatnym systémom
na strategické dokumenty, medzi ktoré KPSS urcite patri. Vedenie mesta tym dava jasne najavo, ze
jej na komunitnom plane zalezi a pristupuje k jeho dalSiemu vyuZitiu zodpovedne. Vdaka portalu
E-PRO bude mat k dokumentu pristup aj v inej ako klasickej pdf podobe. Po prihlaseni do portalu
budu moct vybrané osoby sledovat a priamo aktualizovat tie Udaje, ktoré si to budu vyZzadovat a E-
PRO im pri tom uSetri mnoZstvo €asu, ktoré by inak stravili nutnymi manualnymi procesmi (napr.
tvorbou monitorovacich a hodnotiacich sprav, ktoré E-PRO umoznuje vytvorit jedinym klikom)

Podakovanie patri vSetkym za ochotu, profesionalitu a najma spolupracu pri tvorbe
Komunitného planu socialnych sluZieb mesta Svit. Verime, Ze aktivna Ucast zo strany obyvatelov a
poskytovatelov socialnych sluZieb mesta Svit pretrva aj pri realizacii navrhovanych opatreni, ale aj
pri nevyhnutnom buducom aktualizovani tohto Komunitného planu.

KPSS mesta Svit bude zverejneny aj medzi publikovanymi dokumentmi na stranke www.obce-

epro.sk
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